Inspectoratul Teritorial de Munca Valcea

Lucrare scrisi la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut,
desfisurat in data de 23 mai 2024 - proba scrisa, pentru functia publica de executie de inspector de
munci, clasa |, gradul profesional principal in cadrul Serviciului Control Relatii de Munca

1. 2. Tinand cont de principiul egalitatii intre cetateni, al excluderii privilegiilor si discriminarii mentionati cinci dintre
drepturile civile garantate prevazute de Art. 1 alin.(2) lit d) din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctioharea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificérile si ompletarile ulterioare. TOTAL 20 puncte

BAREM

BAREM CORECTARE:
Art. 1 alin.(2) lit d): 5 drepturi civile*4 puncte/drept=20 puncte

2. Functiile publice de executie sunt structurate pe grade profesionale. Numiti gradele profesionale conform art. 393 alin
(2) din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare. TOTAL 20 puncte

BAREM

BAREM CORECTARE
Art. 393 alin. (2): lit. a)-5 puncte, lit. b)-5 puncte, lit.c)-5 puncte, lit. d)- 5 puncte =20 puncte

3. Ce inseamna monitorizarea si evaluarea de gen in conformitate cu prevederile art. 3 lit. d) din Metodologia privind
prevenirea si combaterea hartuirii pe criteriul de sex, precum si a hartuirii morale la locul de muncéa aprobata prin H.G.
nr. 970/2023. TOTAL 20 puncte

BAREM

BAREM CORECTARE:

art. 3 lit. d) din Metodologia privind prevenirea si combaterea hartuirii pe criteriul de sex, precum si a hartuirii morale la
locul de muncé aprobata prin H.G. nr. 970/2023

- art. 3 lit. d) = 20 puncte
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4. Ce reprezintd munca nedeclarat, in sensul prevederilor art. 151 din Legea nr. 53/2003 Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare. TOTAL 20 puncte

BAREM

BAREM CORECTARE:
art. 151 din Legea nr. 53/2003 Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

(4 definitii x 5 puncte = 20 puncte)

5. Precizati elementele notificarii prevazute la art. 6*1 alin. (3) din Legea nr. 16/2017, privind detasarea salariatilor in
cadrul prestarii de servicii transnationale, al carei model este prevazut in anexa nr. 2 (art. 781 alin. 1 din NORMA DE
APLICARE). TOTAL -20 puncte

BAREM

BAREM DE CORECTARE

Art. 7M1 alin. 1 din NORMA DE APLICARE

-identificarea corecta a elementelor — 14 puncte (cate 2 puncte pentru fiecare element);
-claritate, coerenta si logica exprimarii — 6 puncte.

COMISIE CONCURS
Presedinte - DIN VIOREL 75
Membru - DIACONU DIANA E
Membru - NICOLAE ELENA L
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