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Comunicat de presa

In perioada 17 - 20.09.2024, Inspectia Muncii, prin inspectoratele teritoriale de munca, a
desfasurat campania nationala pentru verificarea modului de respectare a prevederilor
legale privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca si pentru
verificarea modului in care sunt respectate cerintele minime pentru imbunatatirea
securitatii si protectia sanatatii lucratorilor, de catre angajatorii care desfasoara
activitatea in domeniile ,Captarea, tratarea si distributia apei” - CAEN 3600 si
”Colectarea si epurarea apelor uzate” - CAEN 3700.

Obiectivele campaniei au fost:

- Identificarea angajatorilor care nu respecta prevederile legale care reglementeaza
relatiile de munca si luarea masurilor care se impun pentru determinarea acestora sa se
conformeze dispozitiilor legale in materie;

- Eliminarea neconformitatilor constatate, prin dispunerea de masuri obligatorii pentru
remedierea neconformitatilor si aplicarea de sanctiuni contraventionale corespunzatoare;

- Cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si lucratorilor in ceea ce priveste
necesitatea respectarii prevederilor legale in domeniul relatiilor de munca;

- Cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si lucratorilor in ceea ce priveste
cunoasterea riscurilor de accidentare si/sau imbolnavire profesionala, a pericolelor
iminente ce pot aparea in activitatea desfasurata la locurile de munca, precum si privitor
la necesitatea respectarii prevederilor legale referitoare la sanatatea si securitatea in
munca pentru domeniile vizate.

- Eliminarea situatiilor de pericol grav si iminent de accidentare prin sistarea activitatii /
oprirea din functiune a echipamentului de munca.

in domeniul relatiilor de munca, s-au efectuat 13 controale, in urma carora s-au aplicat 5
avertismente si 8 amenzi in cuantum de 10.000 lei.

In domeniul securitatii si sanatatii in munca, au fost efectuate 14 controale, aplicandu-se
21 avertismente si 2 amenzi in cuantum de 16.000 de lei.

Pentru neconformitatile constatate, atat in domeniul relatiilor de munca, cat si al
securitatii si sanatatii in munca, au fost dispuse masuri cu termene pentru indeplinirea
acestora de catre entitatile controlate. Neindeplinirea acestora in termenul stabilit
constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda de la 5.000 lei la 10.000 lei, potrivit
prevederilor Legii nr.108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii,
republicata si actualizata.
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