
MINISTERUL MUNCII ȘI SOLIDARITĂȚII SOCIALE
INSPECȚIA MUNCII
Inspectoratul Teritorial de Muncă Timiș

 lei % lei lei lei lei lei lei

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1 Inspector șef I S  II 14,722 1,413 16,135 1,600 347

2 Inspector șef adjunct I S  II 13,678 1,280 14,958 1,600 347

3 Șef serviciu I S  II 13,418 1,095 14,513 1,600 347

4 Șef birou I S  II 10,930 1,013 11,943 1,600 347

5 Inspector I S superior 5 10,129 801 10,930 1,600 347

6 Inspector I S superior 4 9,881 807 10,688 1,600 347

7 Consilier achiziții publice I S superior 5 10,129 867 10,996 1,600 347

8 Consilier I S superior 5 10,129 867 10,996 1,600 347

9 Consilier I S superior 5 10,129 10 1013 953 12,095 1,600 347

10 Consilier I S superior 5 10,129 807 10,936 1,600 347

11 Consilier I S superior 4 9,881 788 10,669 1,600 347

12 Consilier juridic I S superior 5 10,129 989 11,118 1,600 347

13 Consilier juridic I S superior 5 10,129 897 11,026 1,600 347

14 Consilier juridic I S superior 4 9,881 807 10,688 1,600 347

15 Expert I S superior 5 10,129 867 10,996 1,600 347

16 Inspector de muncă I S superior 5 10,129 831 10,960 1,600 347

17 Inspector de muncă I S superior 5 10,129 10 1013 831 11,973 1,600 347

18 Inspector de muncă I S superior 5 10,129 829 10,958 1,600 347

19 Inspector de muncă I S superior 5 10,129 808 10,937 1,600 347

publicate în temeiul art. 33 alin. (1) din Legea nr. 153/2017
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20 Inspector de muncă I S superior 4 9,881 808 10,689 1,600 347

21 Inspector de muncă I S superior 4 9,881 788 10,669 1,600 347

22 Inspector de muncă I S superior 3 9,640 788 10,428 1,600 347

23 Inspector de muncă I S principal 5 8,949 691 9,640 1,600 347

24 Inspector de muncă I S principal 3 8,517 570 9,087 1,600 347

25 Inspector de muncă I S asistent 3 6,912 721 7,633 1,600 347

26 Inspector de muncă I S asistent 2 6,581 529 7,110 1,600 347

27 Inspector de muncă I S asistent 0 5,831 545 6,376 1,600 347

28 Referent M IA 4 6,326 808 7,134 1,600 347

29 Arhivar  M ; G 4 5,242 351 5,593 1,600 347

30 Curier M ; G 5 4,228 313 4,541 1,600 347

31 Șofer M ; G I 5 5,516 437 437 6,390 1,600 347

32 Șofer M ; G I 5 5,516 425 5,941 1,600 347

33 Șofer M ; G I 4 5,381 571 5,952 1,600 347

NOTĂ:Sporul pentru viza CFP de la pozitia nr. 17 se acordă în situația în care persoana desemnată să efectueze controlul financiar preventiv de la pozitia nr. 9, având calitatea de titular, nu se află la serviciu.

  Poziția 6 - Inspector clasa I, grad profesional superior, gradația 4 - suspendat de la data de 28.06.2023
  Poziția 14 - Consilier juridic clasa I, grad profesional superior, gradația 4 - suspendat de la data de 01.01.2023

  Poziția 27 - Inspector de muncă clasa I, grad profesional asistent, gradația 0 - suspendat de la data de 01.02.2024


