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Subscrisa SINDICATUL LIBER S.C. RETIM ECOLOGIC SERVICE S.A., cu
sediul in Timisoara, str. Oituz, nr. 3A. avand CIF 12471834, X35/460607/1999,
reprezentata de d-nul Luchian Stelica in calitate de presedinte, depune alaturat o
copie in format scris si una in format electronic prin care va aduce la cunostiinta si

Vi comunica atasat Senfinta civild nr.30281/04.10.2024, pronuntatd in dosar

nr.33555/325/2024  al Judecatoriei  Timisoara, de  recunoastere A

reprezentativitatii Sindicatului la nivel de societate RETIM S.A., in termenul

legal prevazut in Legea nr.367/2022 privind dialogul social.

SINDICATUL LIBER RETIM TIMISOARA

Presedinte Sindicat Luchian Stelica




Document finalizat

Cod ECLLT ECLI:RO:JDTIM:2024:001.030281

JUDECATORIA TIMISOARA COD OPERATOR DATE: 2881
SECTIA A I-A CIVILA

DOSAR NR. 33555/325/2024

SENTINTA CIVILA NR. 30281
Camera de consiliu din data de 04.10.2024
PRESEDINTE: ATOFANEI ANDREEA CRISTINA
GREFIER: SANDU MIHAELA ANDREA

Pe rol se afla cererea formulatd de petentul SINDICATUL LIBER SC RETIM
ECOLOGIC SERVICE SA TIMISOARA. avind ca obicct reprezentativitate sindicat.

La apelul nominal facut in camera de consiliu de cartre grefier, se prezinta pentru petent
presedintele sindicatulur si avocat Tuhasz Anton.

Procedura de citare este legal indeplinita.

Cererea este sculitd de plata taxer de umbru, conform prevederilor art. 182 din Legea
nr. 367/2022.

S-a facut referatul cauzei de catre grefierul de sedinta. dupa care. se constatd ¢a petentul
a depus la dosar prin email declaratia privind membrii de sindicat.

Instanta admite cererea de preschimbare a termenului de judecata. retindnd ca petenta,
prin motivele invocate s inscrisurile atasate. a dovedit faptul ¢i in prezenta cauza se impune
preschimbarca termenuln de judecata. fiind necesard solutionarea acesteia la un termen mai
apropiat decat cel inttial acordat. Astfel. acorda termen de judecatd in data de 04.10.2024. ora
12:03 g1 acorda cuvantul asupra competentei instantel.

Reprezentantul petenter considera cd instanta este competentd.

In temeiul art. 14 alin. (1) din Legea nr. 367/2022 « dialogului social, instanta constata
cd este competentd general. material si teritorial sa solutioneze prezenta cauza si pune in
discutic probatortul.

Reprezentantul petentulur sohicitd incuviintarea prober cu inscrisurile depuse la dosar.

[n baza art. 258 alin. (1) raportat la art. 235 alin. (1) C. proc. ¢iv.. instanta incuviintcaza
proba cu inscrisurt pentru petent, constatind c¢d aceasta este admisibila si poate duce la
solutionarea procesului.

Nematfiind alte cerert de formulat, incidente de solutionat sau probe de administrat, in
baza art. 244 Cod procedura civila, instanta declard cercetarea procesului incheiata si acorda
cuvantul pe tond.

Reprezentantul petentului solicita admiterea cererii st constatarea reprezentativitatii
sindicatului fa nivelul SC Retim Ecologic Service SA, fiind indeplinite conditiile legale in
acest sens, contorm inscrisurtlor depusce la dosar,

Reprezentantul petentului sohicitd comunicarea hotdrarii prin email.

Socotind ¢d au fost lamurite toate imprejurarile de fapt si temeiurile de drept ale cauzei,
Instanta retine cauza spre solutionare.

INSTANTA.
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Deliberand asupra cauzei civile de fata, constata urmatoarele:
Prin cererea inregistratd pe rolul Judecatorier Tumisoara in data de 09.09.2024 sub nr.

TIMISOARA a solicitat instantei constatarca reprezentativitdti sindicatulut la nivel de unitate
cconomicd. in temeiul art. 54 din T.egea nr. 367/2022, privind dialogul social.

In cauza. s-a administrat proba cu inscrisuri.

Analizand actele dosarului, instanta retine urmatoarele:

Potrivit art. 54 alin. | pet. ¢) din Legea dialogulut social nr. 367/2022, | sunt
reprezentative organizatiile sindicale care ideplinese cumulativ urmatoarele conditii: la
nivel de unitate:

a) au statut legal de sindicat sau federatic sindicala;

h) au independenta organizatorica si patrimoniala,

¢) numarul de membri ai sindicatului sau, dupa caz, ai sindicatelor componente ale
federatier sindicale reprezinta cel putin 35 % din numarul total de angajati/lucratori aflati
mb-un raport juridic de munca sauw un raport de servicin cu unitatea ™.

Conform art. 35 pet. d) din Legea nr. 3672022, | Dovada indeplinirii conditiilor de
reprezentativitate se face astfel: la nivel de unitaie:

a) copie a hotararii judecatoresti de dobandire a personalitatii juridice de catre
organizatia sindicala si a ultimei hotarari judecatoresti de modificare a statutului si/sau
componenter organului execuliv de conducere,

b) declaratic pe propria raspundere semnata de reprezentantul legal al organizatiei
sindicale privind numarul total de membri de sindicat,

¢) adeverimia eliberata de angajator sau certificat cliberat de Inspectia Muncii,
privind numarul de angajatizlucratort din unitate, pe baza informatiilor extrase din baza de
dute organizatd la nivelul Inspectiei Muncii cu registrele gsenerale de evidenta a salariatilor
depuse de angajatori. Eliberarca certificatului i ucest scop se face gratuit,

d) dovada depunerii la Inspectoratul Teritorial de Munca a unei copii a dosarului de
reprezentativitate”

Instanta constatd ¢d la dosarul cauzer au fost depuse documentele prevazute de art. 55
pet. d) din Legea dialogutui social nr. 3672022 din care rezulta ca sunt indeplinite conditiile
de  reprezentativitate  ale  orgamzatier sindicale SINDICATUL  LIBER  SC  RETIM
ECOLOGIC SERVICE SA TIMISOARA. fiind inscrisi in sindicat un numar de 390 angajati.
din totalul de 1058 de angajat ai SC RETIM ECOLOGIC SERVICE SA, care reprezinta
peste 35% din numarul angajatilor unitati.

Dosarul pentru obtinerca reprezentativititit a fost depus anterior la Inspectoratul
Teritorial de Munca Timis. care a chiberat o dovada in acest sens.

FFatd de cele expuse, constatind indephinirea cumulativi a conditiilor cerute de art. 54
alin. T hito ¢y siart. 35 pet. d) din Levea dialogului social nr. 367/2022, instanta va admite
cererca $1 va constata indeplinirea de catre petent a condititlor de reprezentativitate la nivelul
SC RETIM ECOLOGIC SERVICE SA, cu sedwul in Timisoara, str. Gheorghe Lazar nr. 24,
jud. Timis.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII
DISPUNE:

Admite cererea formulatd de petentul SINDICATUIL LIBER SC RETIM ECOLOGIC
SERVICE SA TIMISOARA. cu sediul in Tinisoara, str. Oituz nr. 3A, cu adresa alcasa de
corespondentd prin ¢-mail sindicatretimi gmail.com. avand ca obiect reprezentativitate
sindicat.




Constatd indephinirca condititlor de reprezentativitate ale petentulur SINDICATUL
LIBER SC RETIM ECOLOGIC SERVICE SA TIMISOARA la nivelul SC RETIM
ECOLUGIC SERVICE SA.

Dispunc inrcgistrarca reprezentativitatin petentului la nivelul SC RETIM ECOLOGIC
SERVICE SA. cu sediul in Timisoara, str. Gheorghe Tazir nr. 24, in Registrul Special
Sindicate aflat la grefa Judecatonier Timisoara.

Cu drept de apel in termen de 15 zile de la comunicare. Cererca de apel sc va depunc
la Judecatoria Timisoara.

Pronuntatd prin puncrca solutici la dispozitia partilor prin mijlocirca grefei instantei,
astazi, 04.10.2024.

PRESEDINTE, GREFIER,
ATOFANEI ANDREEA CRISTINA SANDU MIHAELA ANDREA

AAC /SAM0410.2024, 5 expl.
SM. emis 2 com. petent + Parchetul de pe langa Judecatoria Timisoara, 1 adresa
Ministerul Muncii, Familier si Protectiel Sociale

Sentinta se va inregistra in Registrul Sindicatelor aflat la grefa Judecatorier Timisoara
la pozitia nr. 8/26.04.2007.



