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RAPORTUL
PRIVIND ACTIVITATEA DESFĂȘURATĂ DE CĂTRE
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCĂ TIMIȘ
                         ÎN PERIOADA 03.01.-31.12.2022


Toate acțiunile întreprinse de INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCĂ
TIMIȘ în anul 2022 au avut ca SCOP PRINCIPAL realizarea obiectivelor 
din domeniile de competenţă, din STRATEGIA NAȚIONALĂ a INSPECȚIEI 
MUNCII BUCUREȘTI  și a PLANULUI DE ACȚIUNI propuse de INSTITUȚIA
PREFECTULUI – JUDEȚUL TIMIȘ în anul 2022 pentru realizarea în
JUDEȚUL TIMIȘ a obiectivelor cuprinse în PROGRAMUL de GUVERNARE 
2021- 2024. 
                    
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCĂ TIMIŞ A ACŢIONAT ÎN ANUL 2022, ȘI ÎN PREZENT ÎN 2 MARI DIRECŢII ACESTEA FIIND ŞI OBIECTIVUL CENTRAL  AL ACTIVITĂŢII NOASTRE

PRIMA DIRECȚIE
     DEPISTAREA PERSOANELOR CARE LUCREAZĂ FĂRĂ FORME LEGALE DE
     ANGAJARE( MUNCA LA NEGRU ), MUNCA NEDECLARATĂ și MUNCA
     SUBDECLARATĂ

     A 2- A DIRECȚIE
     REDUCEREA RISCURILOR DE ACCIDENTARE CU URMĂRI GRAVE –
     ACCIDENTE DE MUNCĂ MORTALE, CU INVALIDITATE ȘI BOLILE
             PROFESIONALE.
INPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCĂ TIMIȘ  ca  -  mărime
                                                                       ca  -  importanță
                                                                       ca  -  piața muncii
este al 2-lea inspectorat de muncă din România după  ITM București.
I.T.M. TIMIȘ :
                    - monitorizează,
                    - analizează
                    - şi controlează
Activitatea celor peste 300.000 de angajaţi şi a celor  peste 75.000 de angajatori care îşi desfăşoară activitatea pe Piaţa Muncii a Judeţului Timiş.
Prin activitatea desfășurată urmărim:
-       conștientizarea angajatorilor și a angajaților de a respecta întocmai legislația muncii și normele de securitate și sănătate în muncă
-       folosirea echipamentelor individuale de  protecție pentru evitarea producerii accidentelor de muncă.

Începând cu luna APRILIE 2022, INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCĂ TIMIȘ ȘI-A PRIMIT COLABORATORII ÎN NOUL SEDIU DIN COMUNA GIROC, STR. CALEA TIMIȘOAREI, NR.72, JUD. TIMIȘ.

Actualul sediu pune la dispoziția colaboratorilor noștri, instituțiilor și autorităților publice locale, salariați și angajatori de pe piața muncii a județului Timiș spații de lucru moderne și dotate conform standardelor instituționale europene.
Fiind al doilea județ din țară ca număr de angajatori și de salariați de pe Piața Muncii, I.T.M. Timiș a fost preocupat să vină în întâmpinarea cerințelor angajatorilor și angajaților cu un mediu de lucru prietenos, în care interacțiunea dintre autoritatea de control și cetățeni, să se desfășoare într-un cadru deschis și primitor.
Clădirea este conectată la toate facilitățile necesare furnizării serviciilor către beneficiarii noștri: internet, aplicații informatice, telefonie. De asemenea, punem la dispoziția vizitatorilor, persoane fizice și juridice, o parcare ce oferă suficiente locuri pentru autoturisme.
Dorim ca în numele Colectivului și a Conducerii Inspectoratului Teritorial de Muncă Timiș și în acest cadru să mulțumim Ministerului Muncii și Solidarității Sociale, Inspecției Muncii și Conducerii Instituției Prefectului–Județului Timiș pentru sprijinul direct și permanent acordat în finalizarea acestei investiții atât de importantă pentru desfășurarea activității I.T.M. Timiș și de asemenea, dorim să vă asigurăm că vom fi și în continuare, un partener activ, un factor de echilibru pe Piața Muncii a Județului Timiș  între toți actorii implicați: angajatori și salariați, patronate și sindicate. 

În decursul anului 2022 INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCĂ TIMIȘ prin Inspectorii de Muncă au efectuat un număr de 4.732 controale în toate domeniile de activitate ale Pieței Muncii, obținându-se următoarele rezultate:
Din totalul de 4.732 de controale: 4.723 au fost controale de ZI și 9 de NOAPTE .

Vă informăm că, o bună parte din aceste controale le-am efectuat cu
lucrători din cadrul :
1. INSPECTORATULUI  DE POLIŢIE  AL JUDEŢULUI TIMIŞ,
1. INSPECTORATULUI  DE J ANDARMI  AL JUDEŢULUI TIMIŞ, 
1. INSPECTORATULUI  PENTRU SITUAȚII DE URGENȚĂ TIMIȘ, 
1. GRUPĂRII  DE  JANDARMI  MOBILĂ TIMIȘOARA, 
1. POLIȚIEI  LOCALE  TIMIȘOARA şi
1. COMISARIATULUI REGIONAL PENTRU PROTECȚIA
CONSUMATORILOR  TIMIŞ, 
fapt pentru care, le mulţumim pentru colaborare şi sprijin în acțiunile
comune de control desfășurate.

Ca urmare a controalelor efectuate în toate domeniile de activitate au fost aplicate un număr de  3.474 sancțiuni,  din care:
                                       - 3.108  avertismente
                                       -     366 amenzi în valoare de 5.136.100 lei.

Au fost identificate 265 persoane din care :
- 208 persoane care prestau muncă fără forme legale de angajare și
-   57 persoane care prestau muncă nedeclarată și subdeclarată.

În perioada analizată s-au derulat mai multe CAMPANII NAȚIONALE inițiate de către MINISTERUL MUNCII ȘI SOLIDARITĂȚII SOCIALE coordonate de către INSPECȚIA MUNCII din BUCUREȘTI și în cadrul cărora, INSPECTORATELE TERITORIALE DE MUNCĂ au întreprins acțiuni de control în vederea reducerii incidenței muncii nedeclarată și subdeclarată.

COLECTIVUL INSPECTORATULUI TERITORIAL DE MUNCA TIMIȘ are ca 
obiectiv principal menținerea și creșterea nivelului înalt de încredere în
rândul angajatorilor și angajaților, răspunderea și receptivitatea la
sesizările angajaților, acestea fiind soluționate cu celeritate.
In toată această perioadă s-au înregistrat la I.T.M. Timiș un număr de 1.167 de sesizări din care :
                             -  961  petiții soluționate prin răspuns
                             - 149 petiții redirecționate altor instituții pentru soluționare
                             -    57  petiții clasate.
 Din cele 1.167 de sesizări primite la instituția noastră, în majoritatea sesizărilor trimise la Inspectorat au fost semnalate : 
1. neplata salariilor restante 
1. neplata muncii suplimentare
1. nerespectarea clauzelor contractului colectiv de muncă
1. munca în timp de repaus săptămânal 
1. neplata concediului de odihnă și al concediului medical
1. lipsa instructajului de securitate și sănătate în muncă
1. neprimirea echipamentului individual de protecţie .

În anul 2022 ITM TIMIȘ a participat activ și în cadrul a 2 mari acțiuni de informare și conștientizare:

1. Acțiune de informare și conștientizare a cetățenilor români aflați în căutarea unui loc de muncă în străinătate, cu privire la riscurile la care se pot expune prin necunoașterea prevederilor legale. 
2. Acțiune de informare și conștientizare a cetățenilor străini aflați pe teritoriul României, cu privire la condițiile de angajare și la drepturile pe care le au ca lucrători în România.
    Aceste acțiuni s-au publicat atât pe site-ul instituției: www.itmtimiș.ro cît și pe pagina de facebook a ITM TIMIȘ. Inspectorii de muncă ai Serviciului Control Relații de Muncă au distribuit pliante cu informări trimise de către Inspecția Muncii București, la primării, autogări, gări, aeroport și în zonele aglomerate din Municipiul Timișoara și Județul Timiș.

	Vă informăm că, pe parcursul anului 2022, INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCĂ TIMIȘ a acţionat cu tot efectivul de Inspectori de Muncă în controale atât pe timp de zi, de seară și noapte, inclusiv în zilele de sâmbătă .

Inspectoratul Teritorial de Muncă Timiș are abilitate 209 de servicii 
externe de prevenire și protecție în domeniul Securității și Sănătății în
Muncă, din care abilitate în anul 2022 au fost 20 servicii externe,
care :
· coordonează firmele de pe piața muncii a județului Timiș în 
              domeniul S.S.M (PROTECȚA MUNCII), 
· realizează instruirea angajaților, 
· realizează evaluarea riscurilor privind stoparea producerii 
accidentelor de muncă în mod deosebit a celor mortale.
În cursul anului 2022, pe Piața Muncii a județului Timiș s-au produs un număr de  703  evenimente, din care:

     ●    34  evenimente cercetate de către ITM TIMIȘ :
                      - 29 evenimente mortale, din care :
                                                         13 evenimente cu moarte patologică
                                                           8 evenimente mortale de muncă
                                                           4 evenimente mortale de circulație

        -   3 evenimente colective de muncă
        -  1 incident periculos produs la Spitalul de Copii Louis Țurcanu Timișoara
        -   1 eveniment urmat de incapacitate temporară de muncă în
care a fost implicat 1 lucrător străin 

●  572 evenimente urmate de incapacitate temporară de muncă

●    97 evenimente sunt în diferite faze de cercetare și avizare.


În perioada analizată, respectiv 03.01.2022-31.12.2022 în domeniul
Compartimentului de Evidența Muncii al I.T.M. Timiș, s-au eliberat : 
-     4554  adeverințe de vechime  
                  
[bookmark: _Hlk127164472]-  37.327  extrase din Registrul General de Evidență al Salariaților în
format electronic 

-   5.616  de Registre Generale de Evidență al Salariaților în
format electronic preluate la sediul I.T.M. Timiş

              -   6.162  de parole eliberate pentru transmiterea on line a  Registrului 
[bookmark: _Hlk127164292]              General de Evidență al Salariaților în format electronic ( majoritatea în 
              cursul lunii decembrie 2022 la solicitarea angajatorilor, intreprinderi 
              mici și mijlocii pentru accesul în sistemul REGES, astfel încât aceștia 
              să poată beneficia de menținerea cotei de impunere de 1%, cu
              obligativitatea ca microintreprinderile să aibă cel puțin un salariat).

-   1.036  de răspunsuri la adresele primite la I.T.M. Timiș de la
Primăriile din județul Timiș, Birouri de Executori Judecătorești, Parchete, Tribunalul Timiș, Judecătoria  Timișoara, Curtea de Apel Timiș, Poliția Județului Timiș și Cabinete de Avocatură

Aceste cifre exprimă clar că am fost pe teren la muncă, în acțiuni de control și am obținut rezultate.
Nu a fost ușor a face acest efort dar am răzbit și am dat un semnal de
–  seriozitate
· de implicare
· de echipă
· de unitate 
· de un colectiv serios și responsabil.

CONDUCEREA ITM TIMIȘ și-a reorganizat întreaga activitate a Inspectoratului.  
Realizăm un MANAGEMENT de :
· maximă eficienţă
· profesionist
· performant
· imparțial și de 
· mare răspundere, atât în interesul angajatorilor cât și în interesul angajaților.

Toată CONDUCEREA I.T.M. TIMIȘ veghează mereu 
· să se respecte legislația muncii și normele de securitate și sănătate în muncă 
· să nu se facă abuzuri
· inspectorii de muncă să dispună:
                                                  ▪ măsuri
                                                  ▪ termene
                                                  ▪ sancțiuni corespunzătoare abaterii.
Acționăm cu profesionalism, cu responsabilitate, cu corectitudine,      cu eficiență maximă, cu omenie, având un comportament de funcționari publici dar suntem fermi în actul controlului.
VĂ INFORMĂM CU BUCURIE CĂ NU AU FOST PLECĂRI MARI DE PE PIAȚA MUNCII A JUD. TIMIȘ, S-A MENȚINUT O STABILITATE.

CU DEOSEBITĂ CONSIDERAȚIE,

             INSPECTOR ŞEF                         
      EC. KAŞAI PAVEL                      

Str. Calea Timișoarei, nr.72, Comuna Giroc, jud.Timiş	
Tel.: +4 0256 40 79 59; fax:  +4 0256 20 36 78
itmtimis@itmtimis.ro
www.itmtimis.ro
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