INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA SIBIU

BIBLIOGRAFIE

Pentru concursul de promovare in grad profesional imediat superior organizat de I.T.M.
Sibiu in data de 22.03.2023 - 1 functie publica in cadrul S.C.R.M.

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare - Partea VI, titlul | si Il;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Hotararea Guvernului nr. 488/2017 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Inspectiei Muncii;

6. Ordinul nr. 1095/2018 al ministrului muncii si justitiei sociale privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al aparatului propriu al Inspectiei Muncii si al
inspectoratelor teritoriale de munca;

7. Legea nr. 337/2018 privind statutul inspectorului de munca;

8. Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

9. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

10. Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

11. Hotararea Guvernului nr. 905/2017 privind registrul general de evidenta a salariatilor;

12. Ordinul nr. 1140/2020 pentru aprobarea Metodologiei de intocmire si transmitere a
Registrului electronic de evidenta a zilierilor;

13. Legea nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de
zilieri, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

14. Ordinul nr. 600/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
52/2011 privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de zilieri;

15. Legea nr. 367/2022 a dialogului social;

16. Ordonanta nr. 25/2014 privind incadrarea in munca si detasarea strainilor pe teritoriul
Romaniei si pentru modificarea si completarea unor acte normative privind regimul strainilor in
Romania;

17. Ordinul nr. 2171/2022 pentru aprobarea modelului-cadru al contractului individual de

munca;
18. Legea nr. 16/2017 privind detasarea salariatilor in cadrul prestarii de servicii

transnationale, cu modificarile si completarile ulterioare;
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt
confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l
primeasca. Daca ati primit acest document in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului
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19. Legea nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de munca, cu modificarile si completarile
ulterioare;

20. Legea nr. 81/2018 privind reglementarea activitatii de telemunca, cu modificarile si
completarile ulterioare.

21. Legea nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor, cu modificarile si completarile
ulterioare.

22. Legea nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invatamant superior,
actualizata.

23. Legea nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania, cu
modificarile si completarile ulterioare.

TEMATICA

1 Constitutia Romaniei;

2 Reglementari privind functia publica si functionarii publici;

3. Reglementari privind atributiile Inspectiei Muncii;

4 Reglementari privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si  libertatilor
fundamentale ale omului;

5. Reglementari privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
6 Reglementari privind egalitatea de sanse intre femei si barbati;

7. Reglementari privind relatiile de munca;

8 Reglementari privind solutionarea petitiilor.
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