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A N U N Ţ 

Inspectoratul Teritorial de Muncă Sibiu, cu sediul în Sibiu, Calea Dumbrăvii nr.17, 
organizează  concurs/examen pentru promovarea funcţionarilor publici de execuţie în 
gradul profesional imediat superior celui deţinut, după cum urmează:  

 1 funcţie publică – inspector – Compartiment  E.A.P.E.S. – Serviciul  E.R.U.I.; 

 1 funcţie publică – inspector de muncă – Birou C.C.M.M.R.M. 

Promovarea se face din grad profesional principal în grad profesional superior.  

Examenul/concursul în gradul profesional imediat superior celui deţinut, se desfăşoară 
la sediul Inspectoratului Teritorial de Muncă Sibiu din Sibiu, Calea Dumbrăvii nr. 17 şi 
constă în 3 etape succesive  după cum urmează: 

a. dosarele de înscriere se vor depune până la data de 07.08.2016 inclusiv, la 
Compartimentul Resurse Umane; 

b. proba scrisă are loc în data de 17.08.2017, ora 10ºº; 

c. data şi ora susţinerii interviului se afişează obligatoriu odată cu rezultatele la 
proba scrisă. 

În conformitate cu prevederile art. 65 alin (2) din Legea nr. 188/1999 republicată (2), cu 
modificările şi completările ulterioare, pentru a participa la examenul/concursul de 
promovare în gradul profesional imediat superior celui deţinut, funcţionarii publici 
trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiţii: 

a. să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul profesional din care promovează; 

b. să fi obţinut cel puţin calificativul „bine” la evaluarea performanţelor 
profesionale individuale în ultimii 2 ani; 

c. să nu aibă în cazierul administrativ o sancţiune disciplinară neradiată. 

Bibliografiile pentru examenul/concursul de promovare în grad sunt anexate la prezentul 

anunţ. 

Dosarul de înscriere la examen/concurs va conţine în mod obligatoriu: 

 Adeverinţă eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării 
vechimii în gradul profesional din care promovează; 

 Copie de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale 
din ultimii 2 ani; 

 Formularul de înscriere prevăzut în anexa nr. 3 din Hotărârea Guvernului nr. 
611/2008, cu modificările şi completările ulterioare. Formularul de înscriere 
se pune la dispoziţia candidaţilor prin secretariatul comisiei de concurs. 

Informaţii suplimentare se pot obţine la de la secretariatul comisiei de examen.  

Francisc  Szombatfalvi-Török 

Inspector Şef 

ITM Sibiu 
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BIBLIOGRAFIE  

Pentru examenul de promovare în grad profesional imediat superior, în domeniul 
economic, achiziţii publice şi executare silită  

1. LEGEA nr.16 din  2 aprilie 1996 (*republicată*) privind Arhivele Naţionale; 

2. ORDINUL nr.3.471 din 25 noiembrie 2008 pentru aprobarea Normelor metodologice 

privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe corporale aflate in patrimoniul 

instituţiilor publice; 

3. ORDINUL nr.2.861 din 9 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor privind 

organizarea şi efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor 

şi capitalurilor proprii; 

4. LEGE nr. 132 din 30 iunie 2010 privind colectarea selectivă a deşeurilor în 

instituţiile publice; 

5. LEGEA nr.108 din 16 iunie 1999 (*republicata*) pentru înfiinţarea şi organizarea 

Inspecţiei Muncii; 

6. HOTĂRÂRE nr. 1.377 din 18 noiembrie 2009 (*actualizată*)privind aprobarea 

Regulamentului de organizare şi funcţionare a Inspecţiei Muncii, precum şi pentru 

stabilirea unor măsuri cu caracter organizatoric; 

7. LEGEA nr.188 din 8 decembrie 1999 (*republicata*) privind Statutul funcţionarilor 

publici*); 

8. Legea nr.7/2004 privind codul de conduită a funcţionarilor publici, republicată. 

 

Pentru concursul de promovare în grad profesional imediat superior,  în domeniul 

relațiilor de muncă 

1. Legea nr. 53/2003 republicată, cu modificările şi completările ulterioare - Codul 
Muncii; 

2. Ordonanţa nr. 27/2002 privind reglementarea activităţii de soluţionare a petiţiilor, 
cu modificările şi completările ulterioare; 

3. H.G. nr. 500/2011 privind registrul general de evidenţă a salariaţilor, cu 
modificările şi completările ulterioare; 

4. Legea nr. 52/2011 privind exercitarea unor activităţi cu caracter ocazional 
desfăşurate de zilieri, modificată şi completată; 

5. Ordinul 600/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii 
nr.52/2011 privind exercitarea unor activităţi cu caracter ocazional desfăşurate de 
zilieri; 
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6. Legea nr. 62/2011 – a dialogului social, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare; 

7. Legea nr. 467/2006 privind stabilirea cadrului general de informare şi consultare a 
angajaţilor 

8. H.G. nr. 833/2007 privind normele de organizare şi funcţionare a comisiilor 
paritare şi încheierea acordurilor colective; 

9. Legea nr. 188/1999 privind statutul funcţionarilor publici, republicată, cu 
modificările şi completările ulterioare; 

10. Legea nr. 108/1999 – privind înfiinţarea şi organizarea Inspecţiei Muncii, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

11. Legea nr. 7/2004 privind codul de conduită a funcţionarilor publici, republicată, cu 
modificările şi completările ulterioare. 

 

 

Francisc  Szombatfalvi-Török 

Inspector Şef 

ITM Sibiu 

 

 

 

 

 


