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În perioada 04 iulie 2013 – 31 iulie 2013, s-a desfăşurat, din iniţiativa 

Inspecţiei Muncii, „ Campania naţională privind respectarea prevederilor legale 

referitoare la încheierea şi executarea contractelor individuale de muncă, a 

timpului de muncă şi de odihnă în cadrul şcolilor de conducere (pilotaj) pentru 

profesorii de legislaţie auto  şi instructorii auto”.  
Grupul ţintă al campaniei îl reprezintă angajatorii care îşi desfăşoară 

activitatea în domeniul şcolilor de conducere ( pilotaj ). 

         În cursul acestei perioade au  fost efectuate verificări la 16 angajatori. Pentru 

nerespectarea prevederilor legale au fost aplicate 25 de sancţiuni contravenţionale 

constând în 20 avertismente şi 5 amenzi  în valoare de 6.500  lei. 

 Cele mai frecvente deficienţe constatate de inspectorii de muncă au fost 

referitoare la neevidenţierea programului real de lucru, neacordarea drepturilor 

legale privind munca suplimentară, neacordarea sporului pentru munca efectuată în 

timpul repausului săptămânal, nerespectarea condiţiilor legale privind stabilirea 

duratei timpului de muncă la contractele individuale de muncă cu timp parţial, 

neacordarea repausului săptămânal, nerespectarea duratei maxime a timpului de 

lucru. 
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