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 În data de 26.02.2014, Inspectoratul Teritorial de Muncă Sibiu  a organizat 

acţiunea de informare şi conştientizare privind riscurile existente la locurile de 

muncă din întreprinderile mici  (10-49 lucrători). 

 Întâlnirea a urmărit  conştientizarea  angajatorilor  cu privire la necesitatea 

respectării cerinţelor legale din domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă şi 

identificarea situaţiei actuale a activităţilor de prevenire şi protecţie din 

întreprinderile mici.  

 Inspectoratul Teritorial de Muncă Sibiu are ca prioritate creşterea nivelului 

de respectare a cerinţelor legale în toate întreprinderile, cu focalizare pe 

întreprinderi mici, luând în considerare că în urma controalelor efectuate de către 

inspectorii de muncă s-au constatat neconformităţi în aplicarea legislaţiei în 

domeniul securităţii  şi sănătăţii în muncă . 

Considerăm că printr-o activitate mai susţinută de  implementare a legislaţiei 

în domeniul securităţii  şi sănătăţii  în muncă se determină  îmbunătăţirea 

condiţiilor de muncă şi reducerea numărului de accidente de muncă şi boli 

profesionale, în interesul general al unităţilor şi in interesul special al lucrătorilor.  

 De asemenea, în cadrul întâlnirii, s-a prezentat starea generală a judeţului 

Sibiu din punct de vedere instituţional, în cele două domenii respectiv al relaţiilor 

de muncă şi al securităţii şi sănătăţii la locul de muncă.  

 S-au mai prezentat cerinţe minime in domeniul relaţiilor de muncă aplicabile 

unităţilor mici. 

 Considerăm că această întâlnire, din seria de întâlniri cu angajatorii, realizate 

de  Inspectoratul Teritorial de Muncă Sibiu s-a ridicat la nivelul cerinţelor actuale 

în domeniu. 
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