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Agentii de mediere si plasare a fortei de munca in strainatate verificati de
inspectorii de munca

In perioada 05 - 14.12.2018 s-a desfasurat, la initiativa Inspectiei Muncii, Campania
nationala pentru verificarea respectarii prevederilor legale cu privire la conditiile
de functionare si procedura de inregistrare a persoanelor juridice care fisi
desfasoara activitatea pe teritoriul Romaniei ca agenti de plasare a fortei de
munca in strainatate.

In contextul schimbdrii legislatiei care reglementeaza conditiile de functionare si
procedura de inregistrare ale persoanelor juridice care desfasoara pe teritoriul
Romaniei activitati de mediere si plasare forta de munca in strainatate, campania
are ca obiective generale: identificarea cazurilor de nerespectare a conditiilor de
functionare si a procedurii de inregistrare a agentilor, constientizarea agentilor
fata de obligativitatea respectarii noilor prevederi legale, precum si diminuarea
consecintelor sociale si economice negative care deriva din nerespectare de catre
agentii de plasare a fortei de munca a prevederilor legale in domeniu.

Inspectorii de munca din cadrul I.T.M. Sibiu au verificat 25 de agenti de plasare
forta de munca, din judetul Sibiu si au constatat 28 de deficiente, pentru care au
fost dispuse masuri de remediere. De asemenea s-au aplicat sanctiuni
contraventionale sub forma de avertismente si 3 amenzi, in valoare totala de
28.000 de lei. A fost sanctionat cu amenda in cuantum de 20.000 de lei un agent
depistat ca efectua activitati de mediere contra cost, intrand astfel in contradictie
cu prevederile art. 8, alin. (5) din Legea nr. 156/2000 privind protectia cetatenilor
romani care lucreaza in strainatate, modificata. Un alt agent a fost sanctionat cu
amenda in valoare de 5.000 lei pentru nerespectarea obligatiei de organizare a
unei baze de date care sa contina ofertele ferme de locuri de munca din
strainatate si datele de identificare ale solicitantilor. De asemenea, a mai fost
aplicata o amenda in valoare de 3.000 de lei, pentru netransmiterea situatiei
trimestriale cu persoanele mediate si angajate in strainatate.

Au mai fost sanctionate cu avertismente neconformitati privind lipsa elementelor
prevazute de lege in ofertele de locuri de munca in strainatate.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privindprotectiapersoanelorfiziceinceeaceprivesteprelucrareadatelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal
cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si
altor persoane autorizate sa-l primeasca. Daca ati primit acest document in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul
primit, expeditorului



