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Locuri de munca sigure pentru toate varstele

in judetul Sibiu, incepand cu luna mai 2018, s-a desfasurat Actiunea de verificare a
modului in care se respecta prevederile legale de securitate si sanatate in munca pentru
mentinerea ,locurilor de munca sanatoase pentru toate varstele”. In cadrul acestei
actiuni, inspectorii din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Sibiu au efectuat vizite
de lucru la 10 angajatori care desfasoara activitati in domenii precum: industria textila,
comert, productia de piese si accesorii auto, constructii si industria alimentara.
Mentionam cateva dintre obiectivele acestei actiuni care se adreseaza lucratorilor cu
varsta peste 55 de ani: promovarea muncii durabile si a imbatranirii sanatoase;
prevenirea problemelor de sanatate pe parcursul vietii profesionale; constientizarea si
consultarea angajatorilor, cat si a lucratorilor privind implementarea masurilor de
securitate si sanatate in munca in contextul imbatranirii fortei de munca; constientizarea
lucratorilor varstnici asupra riscurilor la care se expun ca urmare a scaderii lipsei de
atentie si a rutinei la locul de munca; incurajarea schimbului de informatii si bune
practici.

Cu ocazia efectuarii controalelor, s-au distribuit chestionare de evaluare a conditiilor de
la locurile de munca, pentru lucratorii cu varsta peste 55 de ani, pentru conducatorii
locurilor de munca in care acestia isi desfasoara activitatea, pentru angajatori precum si
pentru medicii de medicina muncii. Tmpreund cu angajatorii au fost analizate
chestionarele completate de catre subiecti, fiind identificate problemele cu care se
confrunta lucratorii cu varsta peste 55 de ani.

Etapa finala, desfasurata in luna octombrie, a constat in prezentarea masurilor care au
fost stabilite la nivel de unitate in vederea imbunatatirii mediului de munca in care Tsi
desfasoara activitatea respondentii la chestionare - lucratorii in varsta, precum si
rezultatele concrete obtinute in acest sens.

S-a constatat ca angajatorii sunt constienti de faptul ca este necesar sa actioneze in
sensul promovarii muncii durabile si a imbatranirii sanatoase inca de la inceputul vietii
profesionale, sa previna problemele de sanatate ale lucratorilor pe parcursul activitatilor
ocupationale, prin implemetarea strategiilor menite sa previna si sa gestioneze
imbatranirea salariatilor, prin mentinerea unei bune calitati a vietii la locul de munca,
prin organizarea ergonomica a muncii se poate lucra in mod eficient, la orice varsta, cu
lucratori competitivi si sanatosi.
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