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 Nr.înregistrare /
În atenţia conducerii operatorului economic  
       Vă informăm prin prezenta că Inspecţia Muncii derulează în cursul anului 2022, o acţiune naţională de control în domeniul sănătătii si securitătii în muncă
la angajatorii care îşi desfăşoară activitatea în domeniul Comertului cu ridicata
           Motivarea  acţiunii

· Numărul mare de lucrători din domeniu (peste 350.000) ;

· Numărului mare al accidentarilor în muncă care situează această activitate economică pe locul 2 la totalul accidentelor de muncă; 

· accidentele din acest domeniu sunt în proporţie de 98% accidente cu incapacitate temporară de muncă

Situaţia accidentarilor în muncă în acest domeniu se prezintă astfel:

În 2017, din totalul de 228 de accidentari, 10 au decedat, iar 218 accidentari au suferit răniri care s-au soldat cu incapacitate temporară de muncă. În 2018, din totalul de 238 de accidentari, 7 au decedat, iar 231 accidentari au suferit răniri care s-au soldat cu incapacitate temporară de muncă. În 2019, din totalul de 218 de accidentari, 8 au decedat, iar 187  accidentari au suferit răniri care s-au soldat cu incapacitate temporară de muncă.

În anul 2020, numărul total accidentarilor a fost de 195, din care 8 decese si 187 au suferit incapacitate temporară. 

Din analizele cauzelor care au produs accidentări, dar şi cu ocazia controalelor efectuate în ultimii ani în domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă s-au evidenţiat faptul că lucrătorii din domeniul comerţului cu ridicata sunt expuşi la o gamă largă de riscuri de accidentare şi îmbolnăvire la locul de muncă, cum ar fi:
•
Cele datorate manipulării unor mase grele şi foarte grele, care conduc la o serie de 
probleme de sănătate asociate cu dureri de spate şi dureri musculare; 

•
Lucrul la temperaturi ridicate sau scăzute; 

•
Risc de lovire prin răsturnarea mărfurilor greşit depozitate;

•
Risc de accidentare datorat manevrării necorespunzătoare a 
motostivuitoarelor;

•
Perioade lungi în care angajaţii stau în picioare;

•
Activităţi repetitive;

•
Stresul provocat angajaţilor datorită unui comportament neadecvat al 
clienţilor;

•
Risc de accidentare la operaţiunile de încărcare-descărcare a mărfurilor;

•
Alunecări pe pardoseala umedă;

•
Ventilaţie insuficientă;

•
Echipamente de muncă incorect utilizate.

Având în vedere riscurile la care sunt expuşi lucrătorii în domeniul comerţului cu ridicata, cu excepţia comerţului cu autovehicule şi motociclete – CAEN 46 este necesară organizarea periodică a unor acţiuni de control privind modul în care lucrătorii conştientizează riscurile din unitate, ca primă condiţie pentru adoptarea unor atitudini, comportamente şi acţiuni adecvate în prevenirea producerii de accidente.
Legislaţie aplicabilă 
Acţiunile de control se vor efectua în baza şi cu respectarea următoarelor acte normative:

· Legea nr. 108/1999, privind înfiinţarea şi organizarea Inspecţiei Muncii, republicată, modificată şi completată;

· H.G. nr. 488/2017, privind aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare a Inspecţiei Muncii;

· O.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contravenţiilor, modificată şi completată prin Legea nr.180/2002.

În cadrul acţiunilor de control, se va verifica modul în care se respectă prevederile următoarelor acte normative în vigoare:

· Legea Securităţii şi Sănătăţii în muncă nr. 319/2006;

· HG 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii Nr. 319/2006;

· HG 971 din 26 iulie 2006 privind cerinţele minime pentru semnalizarea de securitate şi/sau de sănătate la locul de muncă; 

· HG 1.051 din 9 august 2006 privind cerinţele minime de securitate şi sănătate pentru manipularea manuală a maselor care prezintă riscuri pentru lucrători, în special de afecţiuni dorso-lombare ; 

· HG 1.091 din 16 august 2006 privind cerinţele minime de securitate şi sănătate pentru locul de muncă;

· HG 1.146 din 30 august 2006 privind cerinţele minime de securitate şi sănătate pentru utilizarea în muncă de către lucrători a echipamentelor de muncă; 

· HG 355 din 11 aprilie 2007 privind supravegherea sănătăţii lucrătorilor;

· HG 1.048 din 9 august 2006 privind cerinţele minime de securitate şi sănătate pentru utilizarea de către lucrători a echipamentelor individuale de protecţie la locul de muncă;

· Alte acte normative în domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă aplicabile specificului unităţii controlate.
               Obiectivele  acţiunii
               Actiunea are următoarele obiective:

Diminuarea consecinţelor sociale şi economice negative care derivă din nerespectarea 
prevederilor legale, de către angajatorii din domeniul Comerţului cu ridicata, cu excepţia 
comerţului 
cu autovehicule şi motociclete – CAEN 46

              Obiective specifice:

Eliminarea neconformităţilor constatate  în domeniul securităţii şi sănătăţii în muncă în activităţile specifice din societăţile comerciale   care au ca obiect de activitate comerţul cu ridicata, cu excepţia comerţului cu autovehicule şi motociclete.
Creşterea gradului de conştientizare a angajatorilor şi a lucrătorilor în ceea ce priveşte necesitatea respectării prevederilor legale referitoare la sănătatea şi securitatea în muncă în societăţile comerciale care au ca obiect de activitate comerţul cu ridicata.
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