CERERE EXTRAS REVISAL PERSOANE FIZICE
Durata de completare:  aproximativ 5 minute;

Modalitate de completare: 

olograf sau prin sisteme de tehnoredactare;

Modalitate de transmitere:  prin completare la sediul 
instituţiei sau prin poştă la adresa Baia Mare, Str. George
Coşbuc nr. 50, jud. Maramureş, cod poştal 430032.
    Către, 




   
Inspectoratul Teritorial de Muncă 


                                                       Maramureş
Subsemnatul/(a)  ……………………………………………………………………………, având CNP …………………………………………, domiciliat în localitatea ……………………………………, str. …………………………………………… nr. …………, bl. ………., sc. ………,  ap. …………., judeţul …………………………, posesor al actului de identitate seria ……… nr. ………………………, eliberat de …………………………… la data  de ……………………, telefon ……………………………;

Vă rog să-mi eliberaţi EXTRASUL REVISAL din: 

· Versiunea veche (2006-august 2011);
· Versiunea nouă (august 2011-prezent).
.....................................................................................................................................
Solicit acest act pentru …………………………………………………………………………………

Precizez faptul că angajatorul/ii refuză/se află, din motive obiective, în imposibilitatea de a-mi elibera un extras din registru.
Prin prezenta solicitare îmi dau acordul şi asupra procesării şi transmiterii datelor cu caracter personal în limitele stabilite de Regulamentul General privind Protecția Datelor nr. 2016/679.
Ataşez prezentei cereri următoarele documente: 

· Dovada achitării taxei legale;
· Actul de identitate al titularului cererii (xerocopie); 
· Împuternicirea, în cazul în care solicitantul îndreptăţit nu se prezintă personal (original).
Data:






          Nume, prenume şi semnătura

…………………




     ......................………………………………









 …………………

Se completează la ridicarea Extrasului Revisal





Am primit Extrasul Revisal, în data de ......................................


	





Numele și prenumele ...................................................................





Semnătura .........................................

















