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                                                                               C.C.R.P./06.07.2020
COMUNICAT DE PRESĂ
Un angajator din comuna Plopșoru, ce activează în domeniul barurilor, a fost sancționat, săptămâna trecută, cu 20.000 de lei amendă pentru folosirea în activitate a unei persoane fără forme legale de angajare. 

În intervalul 29.06.2020-05.07.2020, inspectorii de muncă cu atribuții de control în domeniul relațiilor de muncă și securității și sănătății în muncă au efectuat un număr de 77 de controale, pentru deficiențele constatate fiind aplicate amenzi în valoare totală de 51.000 de lei. De asemenea, s-au dispus 142 de măsuri de remediere a neconformităților constatate.  

”În această perioadă, controalele efectuate de inspectorii de muncă s-au intensificat, având loc nu doar în timpul săptămânii, ci și noaptea și în weekenduri. Se verifică atât respectarea legislației muncii din punctul de vedere al raporturilor de muncă, cât și al normelor de securitate și sănătate în muncă”, a declarat George Octavian Romanescu, inspector șef al Inspectoratului Teritorial de Muncă Gorj.
Neli Matei,

Purtător de cuvânt I.T.M. Gorj
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor), informațiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse în acest document sunt confidențiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor menționate ca destinatar/destinatari și altor persoane autorizate să-l primească. Dacă ați primit acest document în mod eronat, vă adresăm rugămintea de a returna documentul primit, expeditorului


