Inspectoratul Teritorial de Munc3 Galati

BAREM VARIANTA 1

Lucrare scrjsé la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice vacante de inspector de
munca clasa | gradul profesional superior din cadrul Serviciului control relatii de munca

1. Durata normala a zilei de lucru este, in medie de:
a. cel mult 8 ore

b. cel putin 8 ore

c. 12 ore

BAREM

Barem — 10 puncte pentru fiecare raspuns corect
Réspuns corect: a

2. Constituie hartuire si se sanctioneaza contraventional:

a. orice tratament advers, venit ca reactie la o plangere sau actiune in justitie cu privire la Tncilcarea principiului
tratamentului egal si al nediscriminarii

b. orice comportament pe criteriu de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociald, convingeri, gen, orientare
sexuald, apartenenta la o categorie defavorizata, varsta, handicap, statut de refugiat ori azilant sau orice alt criteriu
care duce la crearea unui cadru intimidant, ostil, degradant ori ofensiv

BAREM

Barem — 10 puncte pentru fiecare raspuns corect
Raspuns corect: b

3. Egalitatea de sanse si de tratament intre femei gi bérbatj se realizeaza in conformitate cu urméatoarele principii:

a. principiul legalitatji, potrivit caruia sunt respectate prevederile Constitutiei si legislatiei nationale In materie, precum si
prevederile acordurilor si altor documente juridice internationale la care Romania este parte; o o
b. principiul respectarii demnitatii umane, potrivit céruia fiecarei persoane 1i este garantatd dezvoltarea libera si deplina a
personalitatii; . _

c. principiul netransparentei, potrivit caruia elaborarea, derularea, implementarea gi evaluarea politicilor si programelor
din domeniu sunt aduse la cunostinta publicului larg.

BAREM

Barem — 5 puncte pentru fiecare raspuns corect
Raspuns corect . a sib
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4. Autoritatile si institutiile publice in cadrul cirora sunt infiintate functii publice sunt:

a. societati cu raspundere limitata;

b. autoritaf si institutji publice ale administratiei publice centrale, inclusiv autoritati administrative autonome
prevazute de Constitufie sau infiintate prin lege organics;

¢. autoritati si instituii publice ale administratiei publice iocale;

d. structurile de specialitate ale Administratiei Prezidentjale:

e. structurile de specialitate ale Parlamentului Romaéniei;

f. structurile autoritatii judecatoresti.

BAREM

Barem

2 puncte - pentru fiecare raspuns correct
Raspuns corect: b, ¢, d, e, f

5. Inspectia muncii indeplineste urmétoarele functii generale:
a. de autoritate de stat, prin care se asigura exercitarea controlului aplicarii prevederilor legale in domeniile sale de
competents;

b. de comunicare, prin care se asigura schimbul de informatji cu autoritatile administratiei publice centrale si locale,
precum si cu persoanele fizice i juridice supuse activitatii de control, informarea acestora si a cetatenilor asupra modului
cum se respecta si se aplica prevederile legislatiei din domeniile de competents;

c. de reprezentare, prin care se asigura, in numele statului roman si al Guvernului Romaniei, reprezentarea pe plan
intern si extern in domeniile sale de competenta;

d.de formare, prin care se realizeaza pregétirea si perfeclionarea  profesionald a personalului propriu, in conditiile
legii.

BAREM

Barem — 2,5 puncte pentru fiecare rdspuns corect
Raspuns corect :a, b,c, sid

6. Atributiile, sarcinile si responsabilitatile personalului Inspectiei Muncii i al inspectoratelor teritoriale de munca se
stabilesc prin :

a. fisa postului;
b. hotarare de guvern;

BAREM

Barem — 10 puncte pentru raspunsul corect
Raspuns corect : a
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7. Cerdfrile in vederea solution‘érii unui conflict de munca pot fi formulate:

a. in termen de 45 de zile calendaristice de la data la care cel interesat a luat cunostint3 de mésura dispusa referitoare la
incheierea, executaréa, modificarea, suspendarea sau incetarea contractului individual de munca, inclusiv
angajamentele de platad a unor sume de bant; :
b. in termen de 60 de zile calendaristice de la data in care s-a comunicat decizia de sanctionare disciplinara;

¢. in termen de 3 ani de la data nagterii dreptului la actiune, n situatia in care obiectul conflictului individual de munca
consta in plata unor drepturi salariale neacordate sau a unor despagubiri catre salariat, precum si in cazul raspunderii
patrimoniale a salariatilor fatd de angajator;

d. pe toata durata existentei contractului, in cazul in care se solicita constatarea nulitatii unui contract individual sau
colectiv de munca ori a unor clauze ale acestuia;

e. in termen de 6 luni de la data nasterii dreptului la actiune, in cazul neexecutarii contractului colectivde munca ori a
unor clauze ale acestuia.

BAREM

Barem — 2,5 puncte pentru fiecare raspuns corect
Raspuns corect :a, c,d sie

8. Orice modificare a datelor prevazute la art. 3 alin. (2) lit. h) se transmite n registru in termen de:
a. 20 de zile lucratoare de la data producerii modificarii
b. 20 de zile calendaristice de la data producerii modificarii

BAREM

Barem — 10 puncte pentru raspunsul corect
Raspuns corect : a

9. Pentru una si aceeagi contraventie se poate aplica:
a. numai o sanctiune contraventionala principala si una sau mai multe sanctiuni complementare;
b.mai multe sanctiuni contraventionale principale $i numai o sancfiune complementars;

c. mai multe sanctiuni contraventionale principale si una sau mai multe sanctiuni complementare.

BAREM

Barem — 10 puncte pentru fiecare raspuns corect
Raspuns corect : a

10. Constituie abatere disciplinara si se sanctioneaz potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici sau, dupa caz, potrivit legislatiei muncii urmatoarele fapte:

a. nerespectarea termenelor de solutionare a petitiilor, prevazute in prezenta ordonanta;

b. interventiile sau stéruintele pentru rezolvarea unor petitii in afara cadrului legal;

BAREM

Barem 5 puncte - pentru fiecare raspuns corect
Raspuns corect: a, b
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COMISIE CONCURS i
Presedinte - Bucataru Magda ] 7/
Membru - Munteanu Laurenta / /.. 7
Membru - David Zanfir Lavinia ' —</
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