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COMUNICAT DE PRESĂ
Reguli în perioadele cu temperaturi scăzute extreme


Urmare a atenţionării meteorologice COD PORTOCALIU de temperaturi foarte scăzute, vă informăm că Inspectoratul Teritorial de Muncă Galaţi efectuează verificări la angajatori privind măsurile aplicate de către aceştia în perioadele cu temperaturi extreme scăzute pentru protecţia persoanelor încadrate în muncă, conform O.U.G. nr.  99/2000.

În sensul Ordonanţei de Urgenţă nr. 99/2000 prin temperaturi extreme scăzute se înţeleg temperaturi exterioare ale aerului, care scad sub -20°C sau, corelate cu condiţii de vânt intens, pot fi echivalate cu acest nivel.

În perioadele cu temperaturi scăzute extreme angajatorii trebuie să asigure următoarele măsuri minimale pentru menţinerea stării de sănătate a salariaţilor care lucrează în aer liber:.
- distribuirea de ceai fierbinte în cantitate de 0,5-1 litru/persoana/schimb;
- acordarea de pauze pentru refacerea capacităţii de termoreglare, scop în care se vor asigura spaţii fixe sau mobile cu microclimat corespunzător;
- asigurarea echipamentului individual de protecţie.

Angajatorii care nu pot asigura condiţiile mai sus menţionate vor lua, de comun acord cu reprezentanţii sindicatelor sau cu reprezentanţii aleşi ai salariaţilor, după caz, următoarele măsuri:
- reducerea duratei zilei de lucru;
- întreruperea colectivă a lucrului cu asigurarea continuităţii activităţii în locurile în care aceasta nu poate fi întreruptă, potrivit prevederilor legale.

Pentru prevenirea unor îmbolnăviri profesionale determinate de lucrul în condiţii de temperaturi extreme, angajatorul trebuie să ia următoarele măsuri: 
-	să asigure examenul medical la angajare şi controlul medical periodic,
-	să urmărească depistarea precoce a salariaţilor cu contraindicaţii pentru munca la temperaturi extreme, 
-	să asigure primul ajutor şi transportul la cea mai apropiată unitate sanitară a persoanelor afectate, 
-	trecerea, după posibilităţi, în alte locuri de muncă sau reducerea programului de muncă pentru persoanele cu afecţiuni, care au contraindicaţii privind munca la temperaturi extreme.

Nerespectarea prevederilor Ordonanţei 99/2000 privind măsurile ce pot fi aplicate în perioadele cu temperaturi extreme pentru protecţia persoanelor încadrate în muncă se sancţionează cu amenda de la 1500 -2500 lei.



p. Inspector şef

Viorel DUMITRU

Inspector Şef Adjunct SSM

Carmen Păunica Corodeanu

Inspector
Compartiment Comunicare şi Relaţii şi Publicul


Str.Regiment 11 Siret, nr. 46 A, Galaţi, Galaţi	
Tel.: +4 0236 46 06 29, +4 0236 46 50 75, +4 0236 41 35 91, +4 0236 41 13 57, +4 0236 41 31 99; fax: +4 0236 46 06 29
Email: itmgalati@itmgalati.ro
www.itmgalati.ro
Operator de date cu caracter personal: 8267


Str.Regiment 11 Siret, nr. 46 A, Galaţi, Galaţi	
Tel.: +4 0236 46 06 29, +4 0236 46 50 75, +4 0236 41 35 91, +4 0236 41 13 57, +4 0236 41 31 99; fax: +4 0236 46 06 29
itmgalati@itmgalati.ro
www.itmgalati.ro
Operator de date cu caracter personal: 8267
Pagina 2 din 2
image1.jpeg
.”.n.....u....u.uo..uooo m m
Vs 2
220 L
A
0 e’ O
Y

1918-2018 | S




image2.jpeg




