Cererea de înregistrare a contractului colectiv de muncă

 încheiat la nivel de unitate/ actului adiţional de modificare a prevederilor contractului colectiv de muncă încheiat la nivel de unitate
Se înregistrează la registratura inspectoratului teritorial dc muncă şi va conţine, în mod obligatoriu, următoarele elemente:
- număr de înregistrare,

- datele de identificare ale unităţii/sindicatului/reprezentanţilor salariaţilor, după caz (partea care depune spre înregistrare contractul colectiv de muncă/actul adiţional),

- codul CAEN şi obiectul principal de activitate al unităţii,

- natura capitalului social (de stat, mixt sau privat),

- numărul total de salariaţi ai unităţii,

- numărul de pagini al contractului colectiv de muncă/actului adiţional depus spre înregistrare,

- durata contractului, cu menţiunea că acesta se va aplica de la data înregistrării acestuia la inspectoratul teritorial de muncă sau de la o dată ulterioară (convenită de părţi în contractul colectiv),

- menţiunea că a încetat contractul colectiv de muncă încheiat anterior (în situaţia în care a fost încheiat un astfel de contract) sau precizarea că nu a mai fost încheiat un contract colectiv dc muncă la nivelul societăţii,

- menţiunea că la nivelul unităţii nu există sindicat reprezentativ (dacă este cazul),

- menţiunea că au fost respectate toate clauzele contractului colectiv încheiat la nivel superior aplicabil, sau că nu există un astfel de contract colectiv.

