Cerere in vederea inregistrarii contractului/acordului colectiv de munca/actului aditional

Nr. inreg.

Catre,

Inspectoratul teritorial de munca

Angajatorul ................ , cu sediul in loc. ....ccverirevneeer, jud....., cod unic de inregistrare
, Inregistrata la Oficiul Registrului Comertului din ......, reprezentat legal prin .............. in calitate
de ..., avand activitatea principala: ,,....” cod CAEN ...., avand capital social .............. si cu un

numar total de .... salariati
si

angajatii/lucratorii societatii, reprezentanti prin....

in conformitate cu prevederile art. 110 al. 1 lit. a si al. 2 din Lg. 367/2022 solicitam
inregistrarea,in registrul unic de evidenta, a contractului colectiv de munca incheiat la nivel de
unitate/actului aditional la contractul colectiv de munca finregistrat sub nr.., a acordului
colectiv/actului aditional la acordul colectiv inregistrat sub nr..., act juridic incheiat pe o durata de

in acest sens depunem ......... exemplare ale contractului colectiv de munca/actului aditional la
contractul colectiv de munca, acordului colectiv/actului aditional la acordul colectiv, avand un
numar de ... pagini, toate semnate de catre parti pe fiecare pagina in original. Precizdm faptul ca
in conformitate cu prevederile art. 111 alin. 1 din Lg. 367/2022 acesta se va aplica de la data
inregistrarii la .T.M. .... (sau de la o data ulterioara), potrivit conventiei partilor.
Pentru indeplinirea formalitatilor in vederea inregistrarii contractului colectiv de munca/actului
aditional la contractul colectiv de munca, acordul colectiv/actul aditional la acordul colectiv, 1in
relatia cu inspectoratul teritorial de munca se imputerniceste dl/dna
; FURCHA s nimsvmissy TELSFOR s nioss
Totodata va comunicam:
Salariul minim negociat la nivel de unitate: .
Numarul minim zile concediu de odihna: .
Nr. si data inregistrarii a CCM/acord colectw anterior:

RO L nmp— , valabil pana la data de ........................... (in situatia in care a fost incheiat
un astfel de contractf acord)
Precizam faptul ca pana in prezent nu a mai fost incheiat un CCM/acord colectiv la nivelul unitatii.
Anexam urmatoarele documente, conform art.110 alin.2 din Legea privind dialogul social:
-dovada convocarii partilor indreptatite sa participe la negociere
-imputernicirile scrise pentru reprezentantii desemnati in vederea negocierii si semnarii
contractului colectiv de munca;
-dovezile de reprezentativitate ale partilor sau lista de semnaturi ale membrilor de sindicat sau
dovada incasarii cotizatiilor membrilor, dupa caz, cu specificarea numarului total de membri sau
procesele-verbale de alegere a reprezentantilor angajatilor/lucratorilor.
-procesele-verbale ale negocierii, redactate in atatea exemplare cate parti semnatare sunt, plus
unul pentru depozitar, continand pozitia partilor
-mandatele prevazute la art. 104,

Angajator, Reprezentant legal

Angajati/lucratori, reprezentati prin....



