MINISTERUL MUNCII SI SOLIDARITATII SOCIALE
INSPECTIA MUNCII

Nr.2001/DCSSM/17860/24.09.2024

Catre: Domnul Marius LIXANDRU
Inspector sef
Inspectoratul Teritorial de Munca Dambovita

Ref: Contract individual de munca conducator serviciu extern de prevenire si
protectie

in atentia presedintilor si a secretarilor Comisiilor teritoriale de abilitare si
avizare

Stimate domnule Inspector sef,

Referitor la adresa dumneavoastra nr. 12381/16.09.2024 privind contractul individual
de munca al conducatorului serviciului extern de prevenire si protectie care este si
administrator al unui SRL, va comunicam urmatoarele: :

Potrivit prevederilor art. 37 alin.(1) din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitdtii si sdndtdtii in muncd nr. 319/2006, aprobate prin HG nr.
1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare (Norme Metodologice), in vederea
abilitarii pentru activitatile de prevenire si protectie prevazute la art. 15, solicitantii
vor transmite un dosar care trebuie sa cuprinda si urmatoarele documente prevazute la
lit.g) si lit.i), respectiv: ”copii ale documentelor care atestd vechimea de cel putin 5
ani in domeniul securitdtii si sdndtdtii in muncd, pentru conducdtorul serviciului
extern de prevenire si protectie”, precum si "copii ale deciziei de numire si
contractului individual de muncd, pe perioadd nedeterminatd, pentru conducdtorul
serviciului extern de prevenire si protectie”.

Fiind un act normativ cu caracter special, textul legal e de stricta interpretare, si
reglementeaza cd, in vederea abilitarii pentru activitdtile de prevenire si protectie in
domeniul securitatii si sdnatatii in munca, solicitantii trebuie sa faca dovada faptului ca
au numit prin decizie conducatorul serviciului extern de prevenire si protectie, iar
acesta isi desfasoara activitatea la respectivul serviciu extern de prevenire si protectie
in baza unui contract individual de munca, incheiat cu acesta pe perioada
nedeterminata.

Ca atare, textul de act normativ instituie, alaturi de altele, ca si conditie obligatorie
existenta unui raport de muncad intemeiat pe un contract individual de munca, pe
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perioadd nedeterminat, a conducatorului serviciului extern de prevenire si protectie,
cu solicitantul abilitarii, pentru a putea fi desfasurate activititile de prevenire si
protectie in domeniul securitatii si sanatatii in munca.

~ Precizam faptul c&, din perspectiva prevederilor art.37 alin.(1) din Normele
Metodologice, legiuitorul nu limiteaza dreptul conducatorului serviciului extern de
prevenire si protectie de a detine calitatea de asociat unic sau administrator, cu
respectarea conditiilor prevazute de lege.

Cu stima, :
Mihai Niclae UCA}"
INSPECTOR GENEJ

REb: 9 €X. A.L.0.



