ANGAJATOR ____________________________,

SEDIU PRINCIPAL: _______________________,

SECTOR: _______________________________,

TEL./FAX: ______________ , CUI ____________,

NR. _______ / _______________ . 

CĂTRE,

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCĂ DÂMBOVIŢA


SC___________________________________________ SRL/SA,
 întreprindere  angajatoare cu capital (de stat, mixt sau privat) __________ , vă înaintăm alăturat Contractul Colectiv de Muncă însoţit de anexele aferente, încheiat la nivelul unităţii noastre, în triplu exemplar, având un nr. de ___ pagini, în vederea verificării şi înregistrării. Prezentul contract s-a încheiat cu respectarea CCM la nivel superior.
        Menționăm faptul că  facem parte/nu facem parte din lista unităților cărora li se aplică contractul colectiv de muncă încheiat la nivel de grup de unități/sector de negociere colectivă______________________________________________ nr.  ________/_____________.
La nivelul unităţii noastre există sindicat reprezentativ (da/nu) _________.
In anii anteriori a mai fost/ nu a mai fost încheiat CCM la nivel de unitate nr. _____/___________, care a încetat la data de_______________. 
Unitatea angajatoare are un număr de ______  salariaţi si activitatea de baza _________________________________________________________conform CAEN ________ .
Prezentul  CCM  produce  efecte de  la  data  înregistrării  la  ITM  Dâmboviţa/sau 
de la o dată ulterioara potrivit convenției  părților, după cum urmează___________.
In prezentul CCM negociat nr. minim zile de concediu de odihna pe an sunt _________ , iar salariul minim  negociat este _____________ . 

                                                                        Nume angajator

nume-prenume-reprezentant legal,  functie, stampila
Comunicare la ITM D-ta.
_______ / _____________ . 
