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Amenzi in valoare de 1.008.700 lei in campania de control pe Litoralul Marii Negre

Inspectoratul Teritorial de Muncd Constanta in perioada 01.07-31.08.2024 s-a desfasurat
,Campania privind verificarea respectdrii prevederilor legale de securitate si sdndtate in
muncd, precum si verificarea modului de respectare a prevederilor legale privind
incheierea si executarea contractelor individuale de muncd de cdtre agentii economici
care fsi desfdsoard activitatea pe Litoralul Mdrii Negre in domeniul turismului,
alimentatiei publice si comertului”.

Campania si-a propus identificarea si combaterea cazurilor de munca nedeclarata, precum
si verificarea modului in care se respecta prevederile legale in domeniul securitatii si
sanatatii in muncd, atentiondnd angajatorii si lucrdtorii asupra faptului ca riscurile
specifice existente in mediul de munc trebuie combatute la sursa.

in domeniul relatiilor de munca, s-au efectuat 724 controale efectuate in urma carora s-au
aplicat 78 sanctiuni, din care 44 amenzi in valoare totala de 932.700 lei si 34 avertismente.
44 de persoane au fost depistate muncind fara forme legale de angajare, dintre care 6
tineri cu Varsta intre 15 - 18 ani, pentru care a fost sesizat Parchetul de pe langa
Judecitoria Constanta pentru a se constata daca sunt indeplinite conditiile {egale privind
existenta infractiunii prevazute de art.265 alin.(1) din Legea 53/2003 - nerespectarea
regimului de muncé al minorilor. Pentru neconformitétile depistate, inspectorii de munca
au dispus 151 de masuri obligatorii, cu termene concrete de realizare.

Cele mai frecvente neconformitéti : nu s-au incheiat contracte individuale de munca in
forma scrisd, contracte care nu s-au inregistrat si transmis in registrul general de evidenta
a salariatilor anterior inceperii activitatii, lipsa evidentei orelor lucrate de catre salariati si
nerespectarea, cu mai mult de 30 de zile, a datei de plata a drepturilor salariale.

Tn domeniul securitatii si sanatatii in munc3, au fost controlati 180 angajatori, din care 29
au fost sanctionati cu 11 de avertismente si 18 de amenzi in valoare totala de 76.000 lei si
au fost dispuse 29 de masuri obligatorii, cu termene precise pentru remedierea
neconformitatilor. Cele mai frecvente deficiente constatate de inspectorii de munca:

> Instruirea necorespunzitoare/incompletd a lucratorilor in domeniul securitatii si
sanatatii in munca ;
> angajatorul nu a desemnat unul sau mai mulgi lucratori sau nu a organizat un serviciu

intern de prevenire si protectie sau nu a apelat la servicii externe pentru desfasurarea
activititii de prevenire si protectie, in conditiile legii;

> Neamenajarea corespunzatoare a cailor de acces;

» Intretinerea necorespunzatoare a echipamentelor de munca ;
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» Neacordarea echipamentului individual de protectie lucratorilor ;

n domeniul securitdtii si sandtitii in muncd, obiectivele campaniei au vizat cresterea
gradului de constientizare a angajatorilor si a angajatilor in ceea ce priveste necesitatea
respectarii prevederilor legale in domeniul securitatii si sanatatii in munca in scopul de a
reduce cu 25% incidenta accidentelor munca prin identificarea pericolelor si evaluarea si
combaterea riscurilor prezente in mediul de munca, identificarea echipamentelor de
muncd, in special cele sub incidenta ISCIR - lifturi, centrale de producere a apei calde,
precum si alte echipamente care pot prezenta, in exploatare, riscuri pentru lucratori
(arsurd termica, explozii, incendiu, etc.) cum ar fi: hote, aragaze, butelii, verificarea
modului de instruire a lucratorilor si de insusirea instructiunilor predate.

"Scopul campaniei a fost acela de crestere a gradului de constientizare, atat a angajatilor
cat si a angajatorilor in ceea ce priveste necesitatea aplicarii si respectarii legislatiei
muncii pentru diminuarea cazurilor de munca nedeclarata si subdeclarata si a numarului de
accidente de munci. Un aspect important constatat in toate campaniile desfasurate pe
Litoralul Marii Negre este acela cd, din cauza caracterului sezonier al acestor activitati,
angajatorii din domeniul turismului, alimentatiei publice si comertului au tendinta de a
minimaliza riscurile existente privind securitatea si sanatatea la locul de munca”.
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