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Comunicat de presa

Potrivit Programului-cadru de actiuni al Inspectiei Muncii aferent anului 2024, in perioada
05.12.-13.12.2024, s-a desfasurat la nivel national, Campania Nationald privind verificarea
modului in care se respecta prevederile legale in domeniul relatiilor de munca la centrele
rezidentiale destinate persoanelor varstnice, centrele rezidentiale destinate persoanelor
adulte cu dizabilitati si cele destinate copiilor.

Identificarea angajatorilor care nu respecta prevederile legale care reglementeaza relatiile de
munca si luarea masurilor care se impun pentru determinarea acestora sa se conformeze
dispozitiilor legale in materie a fost principalul obiectiv al acestei campanii de control;

S-a avut in vedere, pe de o parte identificarea centrelor, care in calitate de angajatori, nu
respecta prevederile legale care reglementeaza relatiile de muncd iar pe de altd parte
constientizarea angajatorilor si a lucratorilor in ceea .ce priveste respectarea prevederilor
legale.

Controalele efectuate de inspectorii de munca au vizat doar lucratorii care isi desfasoara
activitatea in aceste centre si carora le sunt aplicabile prevederile legale care intrd in
competenta de control a Inspectiei Muncii si nu modul in care sunt ingrijiti rezidentii
beneficiari ai serviciilor sociale din aceste centre, acest aspect nefiind de competenta
institutiei.

in cazul in care s-ar fi identificat conditii improprii in care se afla beneficiarii serviciilor
sociale oferite in centrele controlate, urma sa fie informata, atat Agentia Judeteand pentru
Plati si Inspectie Sociala precum si Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului.

Obiectivul secundar a fost eliminarea neconformitatilor constatate, prin dispunerea de masuri
obligatorii pentru remedierea acestora iar in unele situatii s-au aplicat inclusiv sanctiuni
contraventionale.

In urma verificarilor din punct de vedere al relatiilor de munca, inspectorii de munci au
verificat 13 centre care functioneaza pe raza judetului Constanta, unde isi desfasoara
activitatea numar total de 211 salariati .

Urmare a neconformitatilor constatate, s-au dispus 6 de masuri cu termen scadent de
remediere, au fost aplicate 2 sanctiuni contraventionale, dintre care o amenda in valoare
de 1.500 lei si un avertisment.

Dintre neconformitatile constatate mentionam :
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- Nerespectarea obligatiei legale de a {ine evidenta timpului de munca , neevidentierea
corecti in documentele de evidenta, a timpului de munca respectiv, angajatorii nu au
mentionat, conform legii, ora de inceput si ora de sfarsit a timpului de munca.

Florina Visan

Inspector Specialitate /

Compartiment Informare si Relatii Publice

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului- European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest
document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari §i altor persoane
autorizate si-l primeascd. Daca ati primit acest document in mod eronat, va adresam rugimintea de a retuma documentul primit,
expeditorului
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