INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BUZAU

Nr. 9049 JSCRM/SCSSM/ 02 /( 20223
COMUNICAT DE PRESA

Campania Nationala pentru verificarea modului de respectare a prevederilor legale privind
incheierea si executarea contractelor individuale de munca si pentru verificarea modului in care
sunt respectate cerintele minime pentru imbunatatirea securitatii si protectia sanatatii
lucratorilor de catre angajatorii care desfasoara activitati de depozitare si comercializare a
carburantilor auto tip GPL (cod CAEN 4671) precum si comert cu aménuntul al carburantilor
pentru autovehicule 1n magazine specializate (cod CAEN 4730)

Avand in vedere obiectivele specifice ale Inspectiei Muncii stabilite atat prin lege cat si prin prin
Programul Cadru de Actiuni al Inspectiei Muncii pentru anul 2023, in perioada 28.08-31.10.2023
Inspectoratul teritorial de Munca Buzau a efectuat actiuni de control privind verificarea respectarii
prevederilor legale care reglementeaza relatiile de munca si securitatea si sanatatea in munca in
domenii in care se pot produce evenimente cu consecinte deosebite.

Demararea Campaniei nationale de verificare a angajatorilor care presteaza activitate in domeniile
amintite mai sus s-a efectuat avand in vedere evenimentele grave care au avut loc in ultima perioada
si care au avut consecinte grave asupra sanatatii si securitatii lucratorilor, precum si asupra altor
persoane aflate in apropierea locatiilor in care au avut loc astfel de evenimente.

Obiectivele Campaniei Nationale :

1. Identificarea angajatorilor care nu respectd prevederile legale care reglementeazd relatiile de
muncd si sdndtatea si securitatea in muncd si luarea mdsurilor care se impun pentru determinarea
acestora sd se conformeze dispozitiilor legale in materie;

2. Eliminarea neconformitdtilor constatate, prin dispunerea de mdsuri obligatorii pentru
remedierea acestora si aplicarea sanctiunilor contraventionale corespunzdtoare;

3. Cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucrdtorilor in ceea ce priveste
necesitatea respectdrii prevederilor legale in domeniul relatiilor de muncd si a sdndtdatii si
securitdtii in muncd la angajatorii din domeniile de activitate vizate de campanie.

Rezultatele actiunilor de control efectuate in perioada 28.08- 31.10.2023;

- 73 agenti economici din Judetul Buzau controlati;

- au fost verificate un numar de 126 puncte de lucru ale entitatilor controlate;
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- s-au aplicat 40 sanctiuni contraventionale (9 amenzi in valoare de 39.000 lei si 31 avertismente) si
au fost dispuse un numar de 217 masuri cu termene precise de realizare pentru remedierea
neconformitatilor constatate de inspectorii de munca.

Neconformitdti frecvent constatate :

- nerespectare prevederi legale in ceea ce priveste continutul dosarelor de personal, termenele de
transmitere in registrul general de evidenta a salariatilor in format electronic a suspendarilor
contractelor individuale de munca si incetarilor ;

- nerespectare prevederi legale referitoare la timpul de munca si odihna si evidenta timpului de
munca;

- nerespectarea prevederilor legale referitoare la munca de noapte si munca suplimentara;

- nerespectare prevederi legale referitoare la munca in timpul repausului saptamanal si a sarbatorilor
legale;

- neindeplinirea masurilor dispuse prin actele de control anterioare;
- neutilizarea echipamentului individual de protectie de catre lucratori;

- lipsa certificatului de examinare ,in situ” pentru instalatiile care functioneaza in mediu potential
exploziv;

- lipsa documentului privind protectia impotriva exploziilor;

- semnalizare de securitate insuficienta;

instruire insuficienta in domeniul protectiei in zone EX;

rastel depozitare butelii aragaz necuplat la instalatia de protectie prin punere la pamant;

materiale cu caracteristici combustibile depozitate in imediata apropiere de recipientul stocare
GPL.

in continuare, inspectorii de muncd din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Buziu vor
monitoriza modul de indeplinire a masurilor dispuse in timpul campaniei de catre angajatorii
controlati precum si modul de respectare a prevederilor legale in vigoare in domeniul relatiilor de
munca si a sanatatii si securitatii in munca.
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