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COMUNICAT DE PRESA

Campania Nationala privind identificarea cazurilor de munca nedeclarata la angajatorii care fsi
desfasoara activitatea in domeniul fabricarii produselor de brutarie si a produselor fainoase cod
CAEN 1071, 1072, 1073

Avand in vedere obiectivele specifice ale Inspectiei Muncii stabilite atat prin lege cét §i prin prin
Programul Cadru de Actiuni al Inspectiei Muncii pentru anul 2021 ,n periocada 30.08.2021-
02.09.2021 s-a desfdsurat Campania Nationald privind identificarea cazurilor de munca
nedeclaratd la angajatorii care i§i desfasoara activitatea in domeniul fabricarii produselor de
brutarie §i a produselor fainoase cod CAEN 1071, 1072, 1073,

Objiectivele Campaniei Nationale :

1. Identificarea si combaterea muncii nedeclarate §i luarea mdsurilor care se impun pentru
determinarea respectdrii de cdtre angajatorii care desfdsoard activitdti in domeniul controlat a
prevederilor legale In domeniu relatiilor de muncd;

2. ldentificarea angajatorilor care utilizeazd nelegal munca copiilor §i tinerilor

3. Diminuarea consecintelor sociale si economice negative care derivd din nerespectarea de cdtre
angajatori a prevederilor legale mentionate;

4. Eliminarea neconformitdtfilor constatate, prin dispunerea de mdsuri obligatorii pentru
remedierea acestora si aplicarea sanctiunilor contraventionale corespunzdtoare;

5. Cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucrdtorilor in ceea ce priveste
necesitatea respectdrii prevederilor legale in domeniul relatiilor de muncd.

Rezultatele actiunilor de control efectuate in perioada 30.08.2021- 02.09.2021 :

- 33 controale la agenti economici din Judetul Buzau;
- s-au aplicat 6 sanctiuni contraventionale (3 avertismente §i 3 amenzi in valoare de 4.500 lei) ;

- s-au dispus 97 masuri cu termene precise de realizare pentru remedierea neconformitatilor
constatate de inspectorii de munca . ,

Neconformitdti frecvent constatate in domeniul relatiilor de munca:

1. neacordare repaus saptimanal 48 ore consecutive;

2. lipsa evidentd timp de munca prestat zilnic de salariati, cu evidentere ora de incepere si ora
sfarsit program de munca la fiecare loc de munca al angajatorului;
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3. nu se pastreaza la fiecare loc de muncd o copie a contractului individual de munca pe suport
hartie sau pe suport electronic, de catre persoana desemnata de angajator,pentru fiecare dintre
salariacii care presteaza activitate in acel loc;

4. dosare de personal incomplete;
5. nerespectarea termenelor de transmitere a perioadei, cauzelor si a datei de incetare a

suspendarii contractelor individuale de munca precum si introducerea ¢z date eronate in aplicatia
Revisal;

6. nerespectarea datei de transmitere in Revisal a elementelor contractelor individuale de munca.
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