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RAPORT PRIVIND TRANSPARENȚA DECIZIONALĂ PENTRU ANUL 2023
În conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparența decizională în administrația publică, facem precizarea că deşi în această lege, la art. 4, instituția noastră este menționată ca făcând parte din cadrul autorităților administrației publice obligate să respecte dispozițiile legii, nu avem competențe de emitere a unor proiecte de acte normative.

In aceste condiții raportul instituției noastre privind transparența decizională, în conformitate cu prevederile art. 13(1) din Legea nr. 52/2003, pentru anul 2023 este următorul: 

	Numărul total al recomandărilor primite
	0

	Numărul total al recomandărilor incluse în proiecte de acte normative şi în conținutul deciziilor luate
	0

	Numărul participanților la şedințele publice
	0

	Numărul dezbaterilor publice organizate pe marginea proiectelor de acte normative
	0

	Situația cazurilor în care autoritatea publică a fost acționată în justiție pentru nerespectarea Legii nr. 52/2003
	0

	Evaluarea proprie a parteneriatului cu cetățenii şi asociațiile legal constituite ale acestora 
	Pozitivă

	Numărul şedințelor care nu au fost publicate şi motivarea restricționării acestora
	0
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