INSPECTIA MUNCII

INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BOTOSANI

Nr.9184/RU/11.11.2024
ANUNT
privind organizarea examenului de promovare in gradul profesional
superior celui detinut a unui functionar public de executie din
cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Botosani

in conformitate cu prevederile art. 476 alin. (1) si alin. (2) lit a), art. 477 alin. (1), art.
478 si art. 479 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborat cu prevederile art. VIl pct. (38) din OUG nr.
121/2023 si ale anexei nr. 10 la OUG nr. 57/2019, Inspectoratul Teritorial de Munca
Botosani cu sediul in Botosani, Aleea G-ral Ghe. Avramescu nr. 26A, organizeazain data
12.12.2024, ora 11% (proba scrisa) examen de promovare in gradul profesional superior
celui detinut pentru urmatoarea functie publica specifica de executie din cadrul
institutiei:

Nr. Functia publica conf. statului de functii | Functia publica in care urmeaza sa

crt. promoveze i .

I Inspector de munca, clasa |, grad | Inspector de munca, clasa 1, grad
profesional asistent, Comp. Control | profesional principal, Comp. Control Relatii
Relatii de munca ( 1D-334544) demunca ]

Conditiile de participare la examen sunt urmatoarele:
Candidatul trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 479 alin. (1) cu
exceptia literei b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administativ, cu modificarile si
completarile uterioare, respectiv:

e sa aiba cel putin 3 ani vechime n gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

e cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani
de activitate;

e si nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prevazute de Codul
administrativ.

Examenul de promovare consta in redactarea unei lucrari scrise si interviu.

Dosarul pentruinscrierea la examenul de promovare in grad profesional, se depune

de catre candidat in termen de 20 de zile de la afisarea anuntului respectivin perioada

11 noiembrie 2024 - 02 decembrie 2024, inclusiv la secretarul comisiei de examen,

Gireada Elena Tamara, consilier in cadrul Compartimentului Resurse umane si trebuie

sa contina, in mod obligatoriu, urmatoarele documente:

1. formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din anexa 10 - OUG nr. 57/2019;

2. copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de
resurse umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se
promoveaza;
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3. copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de acrvitate:

4. adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daci
acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

Copiile de pe actele de mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

Examenul de promovare se va organiza la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca
Botosani si se va desfasura dupa cum urmeaza:

- Proba scrisa va avea loc in data de 12.12.2024 ora 11,00 la sediul Inspectoratului
Teritorial de Munca Botosani, Aleea G-ral Ghe. Avramescu nr. 26A, sala de sedinte,
et 3.

- Proba interviului se va sustine intr-un termen de maximum 8 zile lucatoare de la
data afisarii rezultatului probei scrise, la sediul institutiei de candidatii care au
obtinut la proba scrisa minimum 50 puncte.

Bibliografia si tematica.
1.Constitutia Romaniei, republicata.

Cu tematica Constitutia Romaniei, republicata.

2. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
titlul I si Il ale partii a Vi-a.

Cu tematica Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare titlul | si Il ale partii a Vl-a.
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5. Legea nr.108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, r, cu completarile
si madificarile ulterioarc.

Cu tematica Legea nr.108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, r, cu
completarile si modificarile ulterioare.

6. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata (2), cu modificarile si completarile
ulterioare.

Cu tematica Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata (2), cu modificarile si
completarile ulterioare.

7. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare
a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cu tematica  Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Relatii suplimentare se pot obtine la Inspectoratul Teritorial de Munca Botosani Aleea
G-ral Ghe. Avramescu nr. 26A, jud. Botosani, Compartiment Resurse Umane sau la
telefon nr. 0231514854, email itmbotosani@itmbotosani.ro.

Persoana de contact: Gireada Elena Tamara- consilier
Afisat astazi , 11.11.2024 la sediu, cat si pe pagina de internet a institutiei.
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