INSPECTIA MUNCHI
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MIUNCA BACAU

ANUNT

Privind declansarea procedurii de transfer pentru ocuparea unei functii publice de
executie vacanta de consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional superior
din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Baciu

Data publicarii: 18.09.2024

. Tn aplicarea prevederilor art. 502 alin. 1 lit. ¢ si art. 506 din 0.U.G. nr. 57/2019 - Codul
administrativ, ale art. Vil alin. 1 din 0.U.G. nr. 121/2023, Inspectoratul Teritorial de Munca
Bacau, cu sediul in Municipiul Bacau, str. lonitd Sandu Sturza nr. 63A, jud. Baciu, anunta
ocuparea prin transfer a functiei publice de executie vacanta de consilier achizitii publice,
clasal, grad profesional superior din cadrul Compartimentului Economic, Achizitii Publice,
Administrativ.

Postul este cu durata normala a timpului de munca - 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Pentru ocuparea functiei publice de executie vacanta susmentionatd candidatii trebuie sa
indeplineasca, cumulatlv urmatoarele condltn

a) conditiile generale prevazute de art. 465 alin. (1) din O.U.G. nr . 57/2019 - Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare:

» are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

e cunoaste limba romana, scris si vorbit;

e are varsta de minimum 18 ani impliniti;

e are capacitate deplina de exercitiu;

» este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea starii de sdndtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de
catre medicul de familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologicd organizatd prin
intermediul unitdtilor specializate acreditate n conditiile legii;

 indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

e dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice;

» are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatii;

 indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a
unei autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva
este prevazuta ca obhgatone aceasta conditie de ocupare a postulm justificata de
indeplinirea unor atributii care necesita un astfel de aviz sau autorizatie;

e nu a fost condamnatad pentru savarsirea unei infractiunii contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, mfractlum care
impiedica infaptuirea justitiei, mfractlum de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o mcompatlblla cu exercitarea functiei pubhce cu exceptia




situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

e nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca
definitiva, in conditiile legii;

¢ nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

e nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

e is-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art.
466 alin. (2) din 0.U.G. nr . 57/2019.

b) conditiile specifice:

 studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul fundamental:
stiinte sociale - ramurile de stiinte economice, stiinte administrative;

» vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 7
ani;

» sa aiba competente in domeniul tehnologiei informatiei priind utilizarea pachetului
MS Office/retele de internet(nivel utilizator mediu);

+ sa aiba competente privind planificarea, derularea, finalizarea contractelor de
achizitii publice.

Il. Dosarele de transfer se pot depune de catre persoanele interesate, in perioada
19.09.2024 - 18.10.2024, in intervalul orar Luni - Joi: 08%0-16%, Vineri: 08% - 14% |3
sediul Inspectoratului Teritorial de Munca Bacau din Municipiul Bacdu, str. lonita Sandu
Sturza nr. 63A, jud. Bacau, etaj 5 - Compartiment Resurse Umane si va contine
obligatoriu urmatoarele documente:

o cerere inscriere in procedura de selectiei privind transferul, conform modelului
atasat;

o curriculum vitae, modelul european;

e copia actului de identitate;

» copiile diplomelor de studii finalizate, a certificatelor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializarii si perfectionari, raportat la conditiile specifice si la
cerintele din fisa postului vacant;

» copia carnetului de munca si a adeverintei eliberata de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice precum si daca are o sanctiune disciplinard aplicatd, care nu
a fost radiata, n conditiile 0.U.G. nr. 57/2019;

e copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior declansarii procedurii de transfer de catre medicul de familie al
candidatului;

e avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit
prevederilor legale;

 acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului atasat.

Copiile de pe actele de mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale pentru certificarea conformitatii cu originalul.

. Procedura de selectiei in cazul transferului cuprinde urmétoarele etape:




1.

pe baza conditiilor si documentelor prevazute la pct. I si pct. Il. se verifica indeplinirea
de catre functionarii publici inscrisi, a fiecarei competente specifice corespunzatoare
functiei publice prin verificarea documentului/documentele ce atestd competenta
specifica respectiva, in cadrul unui interviu realizat cu inspectorul sef al I.T.M. Bacau, la

data de 21.10.2024 ora 093¢

2. in urma evaluarii competentelor specifice si in functie de rezultatul interviului realizat,

3.

inspectorul sef al I.T.M. Bacau va stabili persoana care urmeaza a fi transferata;
dupa primirea tuturor informatiilor necesare efectuarii transferului, actul administrativ
se va comunica functionarului public transferat, conform legii.




