Angajatorul   ........... SRL.........................../SA/II/....
[bookmark: _Hlk100742165]Sediul în: ................................................ , jud. Arges
CUI/CIF: …………	
Înreg. la O.N.R.C.: J/ 03/........../......... sau F 03/........../.........  sau C 03/........../.........
Nr. ..... / .....

Către, 	
Inspectoratul Teritorial de Muncă ARGES
	


[bookmark: _Hlk88831577]Angajatorul ................ , cu sediul în loc. …………………….., jud. ARGES, cod unic de înregistrare …, înregistrată la Oficiul Registrului Comerţului din Arges sub nr. J03/…,  reprezentat legal prin ………….. în calitate de …, identificat(ă) prin CI seria …….. nr. ……………… eliberat de SPCLEP. …………. la data de … având cnp. …., având activitatea principală: „....” cod CAEN ...., având capital social privat 100% și cu un număr total de .... salariaţi
și
angajații/lucrătorii societății, reprezentanţi prin: ……………………………………..  (Sindicat /Federatie) reprezentat prin
a.	... în calitate de ... (de exemplu: Președinte al Sindicatului ... legal constituit și reprezentativ potrivit legii);
b.	... în calitate de ... (de exemplu: Președinte al Federației Sindicale la care Sindicatului ... s-a afiliat şi care au în unitate un număr de membri care reprezintă cel puţin 35% dintre angajaţii/lucrătorii unităţii);
SAU
angajații/lucrătorii societății, reprezentanţi prin.... identificat(ă) prin CI seria .... nr. ... eliberată de ..... Arges la data de .... având cnp. .... și .... identificat(ă) prin CI seria .... nr. ... eliberată de ..... Arges la data de ... având cnp. ...., în calitate de reprezentanți aleși

în conformitate cu prevederile art. 110 al. 1 lit. a și al. 2 din Lg. 367/2022 solicităm înregistrarea,
în registrul unic de evidenţă, a contractului colectiv de muncă încheiat la nivel de unitate, act juridic încheiat pe o durată de .... 
SAU 
actului adițional la contractul colectiv de muncă încheiat la nivel de unitate și înregistrat în registrul unic de evidenţă la nr.  ... / .... 

În acest sens  depunem 3 (trei) exemplare ale contractului colectiv de muncă având un număr de ... pagini, toate semnate şi ştampilate de către părţi pe fiecare pagină în original. Precizăm faptul că în conformitate cu prevederile art. 111 din Lg. 367/2022 acesta se va aplica de la data înregistrării la I.T.M. Arges sau sau de la o data ulterioara, potrivit conventiei partilor.
Totodată vă comunicăm faptul că:
Salariul minim negociat la nivel de unitate: ……………………………………
Numărul minim zile concediu de odihnă: ………………………………………
Menţionăm faptul că s-au respectat toate clauzele din:
–	CCM la nivel de grup de unităţi nr. ………..…../………………………….;
–	CCM la nivel de sector de activitate nr.   …………..…/………………………….
Pentru îndeplinirea formalităţilor în vederea înregistrării contractului colectiv de muncă/actului adiţional în relaţia cu inspectoratul teritorial de muncă se împuterniceşte                   dl/dna …………………………………………………., CNP …………………………………., funcţia ………………………………….., telefon …………………………………..

Anexăm următoarele documente: 
· anunțul/anunțurile de inițiere a negocierilor;
· procesul-verbal de alegere a reprezentanţilor salariaţilor, însoţit de lista cu semnăturile salariaţilor care au participat la alegerea acestora;
· dovada convocarii partilor indreptatite sa participe la negociere;
· dovezile de reprezentativitate ale partilor, lista de semnaturi ale membrilor de sindicat sau dovada incasarii cotizatiilor membrilor, cu specificarea numarului total de membri si/sau a proceselor-verbale de alegere a reprezentantilor angajatilor/lucratorilor; 
· imputernicirile scrise/mandatele pentru reprezentantii desemnati in vederea negocierii si semnarii contractului colectiv de munca
· procesele-verbale ale negocierii, redactate în atâtea exemplare câte părţi semnatare sunt, plus unul pentru depozitar, conţinând poziţia părţilor;
· copie a actelor de identitate a persoanelor semnatare a prezentului contract colectiv de muncă și copie a CUI/CIF;
· plan formare profesională.

	Angajator,
	

	..........
	Salariaţi prin reprezentanti alesi:

	REPREZENTANT LEGAL: ADMINISTRATOR
	..........

	..................................................................................
	.....................................................................

	MANOLACHE ION: ADMINISTRATOR

	...............Z

	..................................................................................
	.....................................................................




L.S.	



