
Împuternicire/Mandat special

Având în vedere:
· prevederile art. 102 al. 1 pct. B lit. a respectiv al. 2 și al. 3 din Lg. 367/2022 prin care se dispune: 
„(1)  Părţile contractului colectiv de muncă sunt angajatorul şi angajaţii/lucrătorii, reprezentaţi după cum urmează: 
B. Angajaţii/lucrătorii: a) la nivel de unitate: 1. de către organizaţiile sindicale legal constituite şi reprezentative din unitate; 2. la solicitarea şi în baza mandatului sindicatelor nereprezentative din unitate şi afiliate, de către federaţia sindicală la care acestea sunt afiliate şi care au în unitate un număr de membri care reprezintă cel puţin 35% dintre angajaţii/lucrătorii unităţii; 3. de către toate sindicatele nereprezentative legal constituite la nivel de unitate şi neafiliate la federaţii sindicale din sectorul de negociere colectivă; 4. dacă nu există sindicate constituite la nivelul unităţii, de către reprezentanţii angajaţilor/lucrătorilor aleşi prin votul a jumătate plus unu din numărul total al angajaţilor/lucrătorilor din unitate şi mandataţi special în acest scop, cu respectarea dispoziţiilor art. 58 alin. (2);
(2) În situaţia existenţei, la nivel de unitate, a mai multor sindicate nereprezentative îndreptăţite să participe la negocierea colectivă, potrivit alin. (1) lit. B lit. a) pct. 3, acestea îşi vor desemna de comun acord echipa de negociere, care va include maximum 10 reprezentanţi din partea sindicatelor în situaţia prevăzută la alin. (1) lit. B lit. a) pct. 3, care să nu depăşească numărul prevăzut la art. 58 alin. (2).
(3)  În cazul în care reprezentanţii angajaţilor/lucrătorilor nu se aleg pentru participarea la negociere, negocierile se consideră valide şi pot continua numai cu sindicatele.”.
Salariații/lucrătorii angajatorului prin ............................................................................. (proces verbal de alegere a reprezentanților salariaților, hotărâre/hotărâri ale instanței de judectă prin care s-a constatat reprezentativitatea organizaţiei/organizațiilor sindicale, hotărâre/hotărâri ale instanței de judecată de dobândire a personalităţii juridice de către organizaţia sindicală şi a ultima hotărâre/hotărâri a instanței judecătoreaști prin care s-a modificat statutul şi/sau componenţa organului executiv de conducere a organizaţiei/organizațiilor sindicale; etc.) împuternicim/mandatăm în vederea negocierii colective și semnării contractului colectiv de muncă la nivelul acestei unități, următoarea comisie:
1. ………..... (nume și prenume) având calitatea de ...... persoană mandatată să negocieze și să semneze contractul colectiv de muncă);
2. ………..... (nume și prenume) având calitatea de ...... persoană mandatată să negocieze și să semneze contractul colectiv de muncă);
3. [bookmark: _Hlk126578095]………..... (nume și prenume) având calitatea de ...... persoană mandatată să participe la negocierea contractului colectiv de muncă);
4. 3.	………..... (nume și prenume) având calitatea de ...... persoană mandatată să participe la negocierea contractului colectiv de muncă)
.....
Salariații angajatorului prin ............................................................................. 
Nume și prenume .... calitatea ... semnătura ....
Nume și prenume .... calitatea ... semnătura ....
Nume și prenume .... calitatea ... semnătura ....
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